T.C.
Izmir Bornova Belediyesi
Fen Isleri Miidiirliigii
Cahsma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci; Bornova Belediyesi Fen Isleri Midiirliigii'niin teskilat
yapisi, gorev, yetki, ¢alisma usul ve esaslarini belirleyerek hizmetlerin daha etkin ve verimli

bir sekilde ytriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2- Bu yénetmelik Fen Isleri Mudiirliigti'niin; hukuki statiisiinii, gérev, yetki ve

sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini kapsamaktadir.

Hukuki Dayanak
MADDE 3- Bu yonetmelik, 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu yonetmelikte s6zii gecen;

Belediye: Bornova Belediyesi'ni,

Baskan: Bornova Belediye Baskani'ni,

Baskan Yardimecisi: Bornova Belediye Baskan Yardimeisini
Miidiirliik: Fen Isleri Miidiirliigii'ni,

Miidiir: Fen Isleri Miidiirii’ni,

Personel: Fen Isleri Miidiirliigii'ne bagh ¢
Ydnetmelik: Fenlfsl ri Midiirltigii'ng) djt, Yapilanma, Gorev ve Calisma Esaslari Hakkinda

Yénetmelik'i ifadeed



IKINCi BOLUM

Kurulus, Organizasyon Yapisi ve Personel Yapisi

Kurulus
Fen Isleri Midiirliigiiniin ilk olarak gorev yetki ve sorumluluklari Bornova Belediye
Meclisinin 03.02.2009 tarih ve 275 sayili karan ile galisma yoénetmeligi olusturularak

yliriirlige girmis olup; kurulus tarihi bilinmemektedir.

Organizasyon Yapisi
MADDE 5-
1. Fen Isleri Miidiirliigii, Baskan ve ilgili teknik Baskan Yardimcisi'na bagli miidiirliiktiir.
Miidiir, Birimler Yetkilisi, Birim Sorumlulari, Birimlerde ¢alisan teknik personel ve diger
kamu gérevlerinden olusur.
2. Mudirligiin organizasyon semasindaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanma; miidiiriin
teklifi, ilgili bagkan yardimcisinin uygun goriisii ve Belediye Baskanimin onayiyla olusur ve
yuriirliige girer.
3. Belediye Baskani organizasyon yapisini re'sen degistirmeye yetkilidir.
4. Fen Isleri Mudiirliigli asagidaki birimlerden olusur. Organizasyon semast Ek 1°’de yer
almaktadir.

Santiye Birimi

Idari Isler Birimi

Yol Yapim Birimi

Yapi Isleri Birimi

Ihale ve Satin Alma Birimi

Altyap1 Birimi

Yikim Birimi

5. Fen Isleri Mudiitii; hizmet gerekléfine uygun olarak birimlerin yapisini, ¢alistirilacak

1 diizenlemeleri ve islemleri mevzuat gergevesinde

N

personelin daglllrfiln,, yapilacak isletle

yapar.




Personel Yapis:

MADDE 6 - Miidiirliikte Bornova Belediyesi norm kadro standartlarina uygun nitelik ve sayida
memur, kadrolu is¢i, s6zlesmeli personel ve belediye sirketi yoluyla ¢alistirilan personel gérev
yapar. Miidiirliikte gorev yapan personel I¢ Kontrol Sistemi Kapsaminda, tanimlanmus siire¢ ve

gorev tanimlarina uygun hareket eder.

UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliik Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 7-

1. Midiirliigiin faaliyet konularina iliskin mevzuati takip etmek ve mevzuatin gereklerini siiresi
icerisinde yerine getirmek.

2. Midirliigin diger idareler nezdinde takibini yapmak, gereken is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonug¢landirmak.

3. Stratejik plana, yillik performans programina, yatirim programina ve miidiirliik biit¢esine
uygun olarak caligmalarim yiiriitmek.

4. Bornova Belediyesi I¢ Kontrol Eylem Planindaki gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi
i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.

5. Bornova Belediye Bagkanligi'mn amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye Bagkani'nin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, Baskanlik Makamimn emir
ve direktifleri dogrultusunda; Bornova Belediyesi sinirlari icerisinde yiiriirliikteki Imar Planlarina
uygun olarak yeni imar yollarinin ag¢ilmasy/agtirilmasini saglamak.

6. Belediye sorumluluk alam igerisinde kalan cadde, sokak ve meydanlarin diizenlenmesi,yol ve
kaldirimlarn ilgili mevzuat ve standartlara uygun bigimde yeniden yapim veya onarimlarimin
yapilmasi/yaptirilmasini saglamak.

7. Yol diizenlemeleri i¢in arazinin gerektirdigi yerlerde merdivenli yollar, istinat duvarlari, alt

ve Ust gegitler yapilmasim saglanmak, bunlarin bakim ve onarimimi saglamak.

8. Kis aylarigl\da ie dogal afétlérde yollarin trafige agik tutulmasi ve magduriyetlerin giderilmesi

icin gerekli GnleLml rin ali aldirilmasin saglamak.
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9. Izmir Biiyiiksehir Belediyesi, Ulastirma Bakanhg, Karayollari Genel Miidirltiga gibi dis
kurumlarin ilge simrlan igerisinde yiiriittiiii plan, proje ve yapim galigmalarim takip etmek, bu
kurumlar ile koordinasyon saglamak.

10. Stratejik Plan ve Baskanlik talepleri dogrultusunda ilgemizdeki kamu kurumlari, Resmi
Egitim Kurumlari, dini yapilar ve kamu yararina galisan derneklerden gelen taleplerin incelenerek
yasa ve yonetmeliklere uygun olanlarin insaat yapim, bakim ve onarim islerinin yapilmasini
saglamak.

11. Belediyenin diger birimleri ile isbirligi ierisinde kagak yapilarin yikilmasi igin gerekli arag-gereg
ve ekipman saglamak.

12. Kendi mudiirligi ile alakal hafriyat islerinin yiriitiilmesini takip etmek.

13. Imar Kanununun 23. Maddesi ile ilgili uygulamalarin ve istirak paylarinin takip edilmesini
saglamak.

14. Belediyece kamu hizmeti sunumunda kullamlmak iizere yapilacak tiim yapilarin (hizmet
binasi, spor merkezi, mahalle evi, géniillii evi, saglik tesisi, kiiltiir merkezi vb.) yapilmasim ve
yaptirilmasim saglamak.

15. Belediye sorumlulugundaki mevcut binalarin komple bakim onarmumn yapilmasini ve
yaptirilmasini saglamak.

16. Spor tesisleri igerisinde bulunan suni ¢im sahalarin bakim ve onarim programlarin
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

17. Belediye Imar Planinda belirlenen yerlere hizmet binalari, spor tesisleri, pazaryerleri, umumi
tuvaletler ve sosyal tesisleri yapmak.

18. Belediyeye ait tiim hizmet binalarinin ve tesislerinin klima temin ve bakim onarimini
saglamak.

19. Belediyeye ait tiim hizmet binalarimin ve tesislerinin kamera temin ve bakim onarmmin
saglamak.

20. Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alipp degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmek.

2]. Bolgedeki molozlarin toplanmasim ve dokiim yerlerine nakledilmesini saglamak.

22. Mudirligiin sundugu hizmetlerle ilgili ve belediyenin diger birimlerin ihale yoluyla
yapilacak islerin proje ve ihale islemlerini, hak edisleri ve 6demelerini takip etmekten kontrolliik
gorevini ylriitmek. Vi
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onayina sunmak, uygun goriilenler ile ilgili her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek.

24. Bayindirhik konularinda proje iiretmek ve Baskanliga dnerilerde bulunmak.

25. 5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu kapsaminda Biiyiiksehir Belediyesinin
sorumluluguna verilmis ana arter bulvar ve caddelerin yapimi, bakimi ve sinyalizasyonu
konusunda Biiyiik Sehir Belediyesi nezdinde girisimlerde bulunmak iizere teklifler hazirlatip
Baskanlik Makamina sunmak.

26. Belediyenin Imar Planinda belirlenen yerlerdeki yerel ve bélgesel otoparklarin énceliklerine
gbre yapimi i¢in Biiyiiksehir Belediyesi nezdinde teklifte ve girisimlerde bulunmak iizere
Bagkanlik Makamina teklif sunmak.

27. Resmi kurum ve kuruluslardan gelen yazilar ve yazismalar yapmak, 6zel sektorden gelen
yazilar ve yazismalari yapmak.

28. Miidiirliik biinyesinde kurulmus iktisadi isletmenin ilgili kayitlarin1 tutmak; dogabilecek idari
ve mali konulardaki problemlerin ¢éziimii ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

29. Mudirliikteki is ve islemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasini saglamak.

30. Miudirliik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlan ve ilgili kisilerden talep edilecek dilekgeleri,
Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu uyarinca 6n kontroliin yapilabilmesi i¢in Kisisel Verileri Koruma
Komitesi’nin onayina sunmak.

31. Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve imha
calismalarini yiiriitmek.

32. I¢ kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem ve galigmalar: takip etmek ve uygulamak.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 8 - Miidiirliik biinyesinde gorev yapan miidiiriin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

1. Midiirlik ¢aliymalarini yasal mevzuata uygun olarak yiiriitmek, her tiirlii yasal mevzuat
degisikliklerinde Miidiirliik galismalarim yeniden diizenlemek ve calisanlarin yasal mevzuata ve
degisikliklere uyum saglamasimi temin etmek, miidiirliigiin gorevleri ile ilgili olarak diger
kurumlarla veya kurum i¢i miidiirliiklerle koordinasyonu saglamak.

2. Midiirliik adina yapilacak harcamalarda harcama yetkilisi ve ihalelerde ihale yetkilisi sifativla
gerekli islemleri yapmak.

3. Midirligin  Gérev, ve Calis Yonetmeligi hazithk ¢alismalarim  yiiriitmek. Miidiirliik
takdirde; yonetmelikler ve yénergeler hazirlayarak
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4. Mudiirligtine ait tagimirlarla ilgili olarak tasimir kayit ve kontrol yetkilisinin gérevlendirilmesi ve
tagimur kayit islemleri yiiriitiilmesini saglamak.

5. Stratejik plan ve performans yonetimi kapsaminda siireg/personel performanslarinin
artinlmas1  igin  gerekli c¢alismalarin  yapilmasimi  saglamak. Hedeflere uygun olarak
gergeklestirilmesini saglamak.

6. Mudurliigiin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak.

7. Mudirlagiin yillik biite tekliflerini ve varsa yillik ticret tarifelerini, yillik yatinm programun
hazirlamak.

8. I¢ ve dig mali denetim sirasinda denetgilere talep edilen bilgi ve belgeleri sunmak ve gerekli
kolaylig1 saglamak.

9. Midiirliigin yazismalarinin yazisma kurallarina uygun, siiresi iginde ve dogru bir sekilde
yapilmasim saglamak ile 1.derece imza yetkilisi sifatiyla paraflamak veya imzalamak.

10. Mudirliigiin is ve islemleri ile ilgili aragtirma, sorusturma, denetim ve teftislerde Miidiirliigiin
¢aligmalar hakkinda bilgi ve belge vermek, teftis ve denetim raporlarinin gereginin yapilmasini
saglayarak cevaplandirmak.

11. Mudiirltige gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek veya havale ettirmek, siiresi icinde
gereginin yapilmasini ve cevaplandirilmasini saglamak.

12. Yapilan ¢aligmalar hakkinda Belediye Baskam ve/veya ilgili Baskan Yardimcisina rapor
vermek. Baskanlik Makamindan gelen gérev ve talimatlarin yaptirilmasim saglamak.

13. Diger kamu kurum ve kuruluslan ile vatandaslardan gelen miidiirliigiin calisma alaniyla ilgili
talepleri ve sikayetleri degerlendirmek, siiresi i¢inde gereginin yapilmasini ve cevaplandiriimasini
saglamak.

14. Midirlikk personelinin ¢alisma performanslarim degerlendirmek.

15. Disiplin Amiri sifatiyla miidiirliik personelinin disiplinle ilgili islemlerinin yapilmasini
saglamak.

16. Yonetimindeki personele gérev vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak,
bilgi ve rapor istemek. Calisanlarin is koordinasyonunu, birim i¢i calisma akisini kontrol etmek.
17. Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmasi planlanan gérevlerin zamaninda yerine
getirilmesini den@ﬂe

18. I¢ Kontrol Slste kap p1lmas1 planlanan g&revlerin zamaninda yerine getirilmesini
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denetlemek.




Miidiiriin Yetkileri

MADDE 9- Miidiirlik biinyesinde gérev yapan miidiiriin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1. Miidurliigli; Baskanlik Makamina, Belediyenin diger miidiirliikklerine, miidiirliigiin alt
birimlerine ve personeline kars: dogrudan;

2. Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluglarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gercek ve tiizel kisilere karsi ise Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya da
evrak tizerindeki imzasiyla temsil etmeye,

3. Personeli, ekipmam ve miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklan sevk ve idare etmeye,

4. Biitge 6deneklerini kullanmaya ve harcama talimati vermeye,

5. Gergeklestirme gorevlilerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

6. Ihalelerde ihale yetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina istinaden sozlesmeyi
imzalamaya,

7. Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve gerektiginde devrettigi yetkiyi geri almaya,
8. Bagkanlik makamma; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma ya da birlestirme alt
birimlerin adlarim ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

9. Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve inceleme yapmaya ve yaptirmaya,
10. Performans $l¢limii ve istatistiki ¢alisma yapmaya ve yaptirmaya,

11. Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetl eye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi
istemeye,

12. Calisma gruplan olusturmaya, gérevlendirmeler yapmaya,

13. Tasimr mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

14. Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin siirecini
baslatmaya,

15. Toplant: diizenlemeye ve toplantiyr yonetmeye,

16. Gerekli gordiigii konularda Hukuk Isleri Miidiirliigii'nden baskan yardimcisi ve baskan
onaytyla goriis sormaya,

17. Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu 6nlemek icin yasal her tiirlii tedbiri almaya yetkilidir.

Miidiiriin Sorumluluklar

MADDE 10 - Midiir J"k biinyesinde goérev yapan miidiiriin sorumluluklar asagida belirtildigi
gibidir.
iir {l 20r€v alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin  hukuka ve
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belediye mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesinde;
1) Belediye Bagkamna ve bagh bulundugu Baskan Yardimcisina,
2) Bagskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,
3) Gerektiginde Belediye Enciimenine,
4) Kolektif calisma gerektiren konularda; ¢alismanin 6znesi durumundaki miidiirliiklere

veya miidiirlere ya da kurullara karsi sorumludurlar.

2. Midirltigiin ve mudir olarak kendilerinin gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin
hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde,
Bagkanlik Makamim bilgilendirmek kaydiyla;

1) Sayistay'a,

2)  llgili Bakanliklarin denetim organlarina,

3)  Belediye Meclisinin Denetim Komisyonuna,

4)  I¢ Denetim organlarina,
gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.
3. Bagkanhk Makamm bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da idari inceleme ve sorusturma
asamasinda, adli ya da idari inceleme ve sorusturmay yiiriiten organlara gerekli bilgi ve belgeleri

zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

Birimler Yetklisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 11- Miidiirlik btinyesinde gorev yapan Birim Yetkilisinin gorev, yetki ve
sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir.

1. Miidiire bagh olarak gérev yapar.

2. Birimleri ile ilgili hizmetlerin Yasa ve Yénetmelikler gercevesinde saglikli bir sekilde
yiriitiilmesini saglamak, aksakliklar: bir iist makama bildirmek.

3. Birimleri ile ilgili islerin program dahilinde takibini yapmak.

4. Birimleri ile ilgili yazismalarin zamamnda ve dogru olarak yapilmasindan Miidiire kars1
sorumludur.

5. Birimler arasi koordinasyonu saglamak.

6. Birimlerinde gérevli person/elin is disiplininden ve yaptig1 gdrevden Miidiire ve idareye karst
sorumludur.

7. Birimleriné gple




denetlemek.
8. Belediye i¢ci ve disi, kurum ve midiirliikklerden gelen taleplerin personel tarafindan
degerlendirilmesi sonrasinda, yazilan yazilari parafe etmek, Miidiirliik Makamina sunmak.

9. Miidiirlik Makamimn kendisine vermis oldugu diger gérevleri yerine getirmek.

Birim Sorumlularimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 12 - Midiirliik biinyesinde gérev yapan Birim Sorumlular gorev, yetki ve
sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir.

1. Yasal mevzuat, sistem ve prosediirlere hakim olmak, ilgili degisiklikleri takip etmek, Kendine
verilen isleri, ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiip, siiresinde bitirilmesini
saglamak.

2. Biriminde gorevli personelin etkin ve verimli bir sekilde ¢alismalarini saglayacak planlamayi
yapmak ve islerin diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak yasalar dogrultusunda
¢alismalarimi izlemek denetlemek ve galismalan koordine etmek.

3. Harcama Birimlerinin ihtiyag duydugu mal, hizmet ve yapim islerine iliskin islemleri, ilgili
kanun, yonetmelik ve tebliglere uygun bigimde yiiriiterek, temin edilmesini saglamak.

4. Uygulamada eksiklik ve aksakliklar1 giderici tedbirler almak.

5. Resmi kurum ve kuruluslar ile Belediyenin Miidiirliikleri arasinda iletisim ve koordinasyonu
saglamak resmi yazigmalara imza atmak.

6. Birimine gelen dilekge veya evraki ilgili teknik elemana havale etmek.

7. Elemanlarinin meslek ve yetenekleri dogrultusunda gérev dagilimimi yapmak.

8. Personel gorevlerini geregi gibi yerine getirmek ve yetkilerini zamaninda ve geregince
kullanmak hususunda Miidiire kars1 sorumludur,

9. Ustlerinin verdigi talimatlar1 ve gorevleri yerine getirmek, yapilan calismalar hakkinda bilgi

vermek,

Santiye Birimi Sorumlusunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 13 - Midiirliikk biinyesinde gérev yapan Santiye Birimi Sorumlusunun gérev, yetki ve
sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir.

1. Yasal mevz?ajl, %is em vg prosediirlere hakim olmak, ilgili degisiklikleri takip etmek, Kendine

verilen isleri, i gilli v’ ydhetmeliklere uygun olarak yiiriitiip, siiresinde bitirilmesini




saglamak.

2. Sikayet ve talepleri inceleyerek ¢dziime ulastirmak.

3. Biriminde goérevli personelin etkin ve verimli bir sekilde ¢alismalarimi saglayacak planlamayi
yapmak ve iglerin diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak yasalar dogrultusunda
calismalarini izlemek denetlemek ve galismalar koordine etmek.

4. Resmi kurum ve kuruluslar ile Belediyenin Miidiirliikleri arasinda iletisim ve koordinasyonu
saglamak lizere resmi yazismalara imza atmak.

S. Personelin kadro ve uzmanlik alamina uygun islerde ¢aligmasini, ekiplerin belirlenen is
alanlarina zamaninda ulagmas: ve i bitiminde amirlige doniisiinii saglamak.

6. Is giivenligi ve ig¢i saglig1 konusunda gerekli tedbirlerin alinmasim saglamak, is makinelerinin
ve araglarin gerekli ehliyetlere sahip personel tarafindan kullaniminin saglamak.

7. Calismalarin yapilmasinda ihtiya¢ duyulan mal, hizmet ve yapim islerine iliskin islemleri, ilgili
kanun, yonetmelik ve tebliglere uygun bigimde yiiriiterek, temin edilmesini saglamak.

8. Biirosuna gelen dilek¢e veya evraki ilgilisine havale etmek.

9. Uygulamada eksiklik ve aksakliklar1 giderici tedbirler almak.

10. Is arag ve geregleri ile sarf malzemelerinin giris ¢ikis kayitlarinin diizenli olarak tutulmasmin
saglanmak.

11. Sorumluluk alaninda bulunan islerin (yol agma, yol genisletme, moloz-hafriyat toplama,
kacak bina yikimi, karla miicadele ve yollara tuz serpilmesi i¢in kamyon ve makine
gorevlendirme, igin gerektirdigi her tiirlii malzeme nakil ve is ekipleri ¢alisma alanlarina nakli,
caligan ekiplerin ihtiya¢ duydugu ara¢ ve makinalar gérevlendirme, asfalt kaplama ve yama igin
gerekli ara¢ ve kamyonlarin temin ve gérevlendirilmesini saglamak.

12. Is makinalari, kamyon, kamyonet ve asfalt robotu gibi benzeri araglarin tamir, bakim ve
onarimlart igin Koordinasyon Isleri Miidiirliigii ile isbirligi iginde gerekli ¢alismalari yerine
getirmek.

13. Personelin gorevlerini geregi gibi yerine getirmesi ve yetkilerini zamaninda ve geregince
kullanilmasi hususunda Biiro sorumlusu ve Miidiire kars: sorumludur.

14. Iscilerin gerektiginde mesai saatleri sonrasi ve hafta sonu fazla ¢alismalariyla ilgili hafta ici

izin kullanmalar1 ya da hak ettikleri fazla mesai iicretinin 6denmesi i¢in gerekli c¢alismalar

-

yapmak. /L
15. Ustlerinin verdig) talimgtldn ve gorevleri yerine getirmek, yapilan galismalar hakkinda bilgi
vermek. / | /
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Tasmir Yetkililerinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 14-
a) Tasmir Kayit Yetkilisi Gorev ve Sorumluluklan

Tagmurlara iliskin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden Tasiir
Kayit Yetkilileri sorumludur.
1. Harcama birimleri tarafindan edinilen tasimirlardan muayene ve kabulii yapilanlar, cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima
verilmeyen tasinirlar sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve kabul islemi hemen
yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima
verilmesini 6nlemek.
2. Tasmurlann giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek
ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gorevlisine géndermek.
3. Tasmurlann yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasim saglamak.
4. Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayi meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek ve gerekli iglemleri yapmak.
5. Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin
altina diigen taginirlari harcama yetkilisine bildirmek.
6. Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklan yerde kontrol etmek, sayimlarim yapmak ve
yaptirmak.
7. Miidiirliigin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimei olmak.
8. Kayitlarim tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.
9. Tasmurlann elektronik ortamda takibi i¢in yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak buradaki
verileri stirekli giincel halde tutmak.

10. Tagimr Mal Yonetmeligi'nee verilen diger gérevleri yapmak

b) Tasinir Kontrol Yetkilisinin Gorev ve Sorumluluklar:
1. Tasinr kayit ve islemleri ilgili plarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara

uygunlugunu korijtrol etmek.

im Hesabi Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine sunmak.

\/\’f
W

|
2. Harcama Birimi Tagir

f

.
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Personel Goérev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 15 - Miidiirlik biinyesinde gorev yapan Personelin gérev, yetki ve sorumluluklari
asagida belirtildigi gibidir.

1. Kigilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekgelerinin/yazilarinin  incelenerek
dilekcelerine/yazilarina yant vermek.

2. Her tiirlti sikayeti (yazili, sézli, telefon, e-mail, ¢cagri merkezi v.b. sikayetleri) degerlendirmek,
sikayet ve talepleri inceleyerek zamanminda ¢6ziime ulastirmak, evrakin gerektirdigi tim is ve
islemleri yapmak.

3. Midiirliik ¢aligmalarina iliskin ilgili kurum ve kuruluglardan bilgi alma ve onay siireclerini
takip etmek.

4. Ilgili yasa ve hiikiimleri bilmek, giincelleme ve degisiklikleri takip etmek.

5. Miidiirlik ¢alismalarina iliskin dosyalarin diizenli olarak olusturulmasim, muhafazasim saglamak
ve dosyaya iligkin islemler tamamlandiginda bilgi ve belgeleri miidiirliik arsivine teslim etmek.

6. Kendisine havale edilen evraklar, ihale dosyalarini siiresi igerisinde inceleyerek, yasalara uygun
sekilde hazirlamak, kontrol ve takip etmek.

7. Yapilan ¢alismalar hakkinda rapor tanzim etmek.

8. Miidiirliik faaliyet raporlarim diizenli olarak hazirlamak ve giincel tutmak.

9. Bornova Belediyesi Stratejik Plani dogrultusunda belirlenen Fen Isleri Midiirliigii faaliyetlerini

yapmak.

Kontrolliik ve Yap1 Denetim Gérevlilerinin Sorumluluklar:

MADDE 16 - Midiirliik biinyesinde gorev yapan personelden Kontrollikk veya Yapr Denetim
Gorevlisi olarak gorevlendirilenlerin ilave gorev, yetki ve sorumluluklan asagida belirtildigi
gibidir.

1. Yonetim ve denetimi  kendisine  verilen  islerin ilgi vyasa, yonetmelik ve
sartnamelerine, fen kurallarina uygun olarak ve is programi geregince iyi bir bigimde yapihp
stiresinde bitirilmesini saglamak, sonuglarindan sorumlu olmak.

2. Insaatlarin en ekonomik sekilde yapilabilmesi i¢in arastirma yapilmasi, teknolojik yeniliklerin
izlenmesi, yeni iiretilen malzemelerin insaatlara tatbikinin saglamak.

3. Idarece onaylanmis projeleri dogru olarak uygulatmak, detaylarma gore yaptirmak.

4. Yiiklenicinin fhzarat, imalatﬁz\yi,tesisat ve onarim isleri ile ilgili ¢alismalarinda bir eksiklik,
suzluk, yetepSizik ¥€ya kusur gordiigi taktirde;

| \\\)/V 12
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a. Sartnameleri uygun olarak yapilmayan imalatlar i¢in ilgilileri uyararak, resmi
tebligatlar1 yapmak,
b. Kusurlu imalatlan diizelttirmek veya yiktirip yeniden yaptirmak,
c. Aksayan ¢alismamn hizlandirilmas: i¢in yetersiz ve uygunsuz santiye personeli ile
iscilerinin degistirilmesi i¢in santiye sorumlusunu uyarmak,
5. Kamu ihale mevzuatinca yaptirilan islerin biitiin adimlarim takip etmek, mevzuatta 6ngéoriilen
biitiin resmi islem ve yazismalarin gergeklesmesini mevzuata uygun olarak saglamak.
6. Proje ve etlidii hazirlanmis yapim islerinin ihale dosyalarmin hazirlanmasi, kamu ihale
mevzuati kapsaminda ihalelerinin yapilmasi, yapilan ihalelerin kontrolliikk, hakedis, gegici ve
kesin kabuller, kesin hesap gibi tiim resmi hizmetlerinin ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmek.
7. Sorumlulugundaki ise iliskin yerinde kontrol ve tespit ¢aligmas1 yapmak.
8. Yirtitiilen c¢aligmalara iliskin yapilan toplantilara katilarak, periyodik tarihlerde raporlar

hazirlamak.

Teskilatlanma
MADDE 17-Midirligiimiiziin teskilat yapisi Ek-1'deki organizasyon semasinda goriilmekte

olup buna gére miidiirliikk ydnetimi;

1]

. Santiye Birimi

o

. Idari Isler Birimi
¢. Yol Yapim Birimi
d. Yap: Isleri Birimi

Thale ve Satin Alma Birimi

4

™

Altyap1 Birimi
g. Yikim Birimi

DORDUNCU BOLUM

Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 18- Santiye Birimi

Miidiirltiglimirz, is¢i persongli, malzeme ve arag-geregleri ile ilgemizdeki yol, kaldirim, asfalt ve
i

belediye hizmet binalarimyzin b ve onarimlarinin yapilmasim saglamak i¢in;
I
/ N
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1. Yollarda ivedilikle yapilmasi gereken bakim, onarim islerini yapmak.

2. Sikayet ve talepleri inceleyerek ¢dziime ulastirmak.

3. il¢e smurlan igerisinde ¢alismalarimizdan ¢ikan moloz ve atiklarin dékiim alanlarina  naklini
saglamak.

4. Resmi egitim kurumlarinda spor alanlar1 sinir ¢izgilerini yapmak, idare mali basket potasive
voleybol direklerinin montajini yapmak.

5. Otopark yerlerinin veya ceplerinin igaretlenmesini yapmak.

6. Midirltgiin ihtiyaglarn dogrultusunda, marangozluk isleri, demir isleri, boya isleri, elektrik
isleri ve diger atdlye islerini yerine getirmek.

7. Hizmetlerde kullanilan her tiirlii i makinasinin ve el aletinin diizenli bakim onarimim
saglanmak.

8. Imar ve Sehircilik Midirliigii / Zabita Miidiirliigii veya miilki amirliklerce bildirilen
kacak/metruk yapilarin yikimi i¢in Miidiirligiimiize bagh ekiplerden is¢i, makine, arag¢ gereg
temin ederek, ilgili birimlerin denetimde, uyumlu olarak ¢alismay1 saglamak.

9. Biironun faaliyetlerini bilgisayar ortaminda diizgiin olarak tutmak; giinliik, haftalik, aylik,yillik
olarak Fen Isleri Miidiiriine bilgi vermek.

10. Midiirliik Makaminca yapilmasi talep edilen igleri yapmak.

MADDE 19- idari isler Birimi

1. Miidiire bagli olarak gérev yapar

2. Miidiriin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda c¢alisir.

3. Vatandas basvuru ve dilekgelerini Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile kayda alir ve
ilgili servislere havalesini saglar.

4. Resmi kurumlardan gelen evraklari EBYS ile kayda alir ve ilgili servislere havalesini
saglar.

5. Resmi kurumlara yazilmis olan yazilarin kurumlara zimmetle génderilmesini saglar.

6. Vatandas ve miidiirlikler arasinda yapilan yazigsmalarin durum hakkinda bilgi verir.

7. Midiirliikte sonuglanmis tim basvurularin ¢ikis islemlerini gerceklestirir ve arsivler.

8. Personelin devam durumu, rapor, izin, disiplin cezalarn v.b. yazismalarnn miidiiriin bilgisi
dahilinde yapar, bu islemleri takip eder.

9. Mﬁdﬁl’lﬁg“l/i}l ihfiyaCI ol demirbag ve kirtasiye malzemelerinin alinmas: ve timininsaglar.
10. Personeliﬁ i1er I([irh'i.

nin tam ve zamaninda yapilmasi saglar.
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11. Her tiirlii genelge, teblig, ydnetmelik ve Bagkanlik emirlerini ilgili personel, birim ya da
béliimlere duyurur.

12. Kendi faaliyet alan: ile ilgili yazigsmalar yapar.

13. Bagh bulundugu miidiiriin vermis oldugu benzer gérevleri yerine getirir.

14. Mudiirliigiin yillik biitce tekliflerini ve varsa yillik iicret tarifelerini hazirlar.

15. Ayniyata ait biitlin isleri, Taginir Mal Yonetmeligi esaslarina gére yiiriitiir.

16. Demirbas esyalara ait kayitlarn belediye otomasyon sisteminde kontrol ederek, gerekli
revize iglemlerini yapar.

17. Her mali yil sonunda miidiirliige bagli iinitelerde demirbas sayimi yaparak imha ve
diger dairelere verilen esyalarin miktarlarini tespit eder.

18. Her mali y1l sonunda depo sayimi yaparak diger yillara devir islemlerini tamamlamak.

19. Yol Katilim Bedellerinin kontrol edilerek katilim bedeli alinacak parsellere ait bilgilerin
belediye otomasyon sistemine girisinin yapilmasi ve islem dosyalarini tahakkuk i¢in Mali

Hizmetler Miidiirliigiine génderir.

MADDE 20 - Yol Yapim Birimi

1. Belediye sorumluluk alam igerisinde kalan cadde, sokak ve meydanlarin diizenlenmesi, yol ve
kaldirimlarin ilgili mevzuat ve standartlara uygun bi¢imde yeniden yapim veya biiyiik 6lgekli
onarimlarinin yapilmasi/yaptirilmasini saglamak.

2. Protokol geregince alt yap: kuruluglan ile ortak ¢alismalar yapmak.

3. Yeni imar yollarinin agilmasi, agtirilmasini saglamak.

4. Izmir Biiyiiksehir Belediyesi, Ulastirma Bakanligi, Karayollari Genel Miidiirligii gibi dis
kurumlarin ilge sinirlar igerisinde yiiriittiigii plan, proje ve yapim g¢aligmalarim takip etmek, bu
kurumlar ile koordinasyon saglamak.

5. Fen vizesi vermek.

6. Yol diizenlemeleri igin arazinin gerektirdigi yerlerde merdivenli yollar, istinat duvarlar, alt ve
iist gecit yapilmasini saglanmak.

7. Gorevi yetki ve sorumlulugundaki isler i¢in gerekli hallerde proje ¢izmeki yaklasil maliyet ve

teknik sartname hazirlamak.

8. Biiroda gorevli teknik persagelin kontrollitk gérevlerinin geregini yerine getirmek.

9. Biironun faaljjitle ini bilgi

olarak Fen i$leriiMﬁ?/ir.iriine +€rmek. L
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MADDE 21 - Yapi Isleri Birimi

1. Belediyece kamu hizmeti sunumunda kullanilmak {izere yapilacak tiim yapilarin (hizmet
binasi, spor merkezi, mahalle evi, goniilli evi, saghk tesisi, kiiltir merkezi vb.)
yapilmasi/yaptirilmasim saglamak.

2. Belediye sorumlulugundaki mevcut binalarin esasli bakim onariminin yapilmasy/yaptirilmasin
saglamak.

3. Stratejik Plan ve Baskanlik talepleri dogrultusunda ilgemizdeki kamu kurumlari, Resmi
Egitim Kurumlari, dini yapilar ve kamu yararina ¢alisan derneklerden gelen taleplerin incelenerek
yasa ve yonetmeliklere uygun olanlarin ingaat yapim, bakim ve onarim islerini yapmak.

4. Anitlar Kurulunca restorasyon projeleri onaylanmus ve ilgili miidiirlikklerden Ingaat ruhsati
alinmig Taginmaz Kiiltiir Varliklari i¢in restorasyon ¢alismasi yapilmasi

S. Yapim islerinin; yaklasik maliyetleri ve ilgili sartnamelerini hazirlamak, kontrol etmek ve
onaylamak, ihale dosyalarii hazirlamak; yer teslimini, kontroliinii ve isin yiiriitiilmesini
saglamak; Kesin ve ara hak edislerini yapmak; Gegici ve kesin kabulleri yapmak vb. 4734 sayili
Kamu lhale Kanununa uygun islemlerin vyiiriitiilmesini saglamak; Insaati bitmis tesisin
kullanilmasi igin ilgili birime teslim etmek.

6. Y1l igerisinde yiiriitiilecek ¢alismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasii ve bu
programun takip edilerek sonug¢landirilmasini saglamak.

7. Biironun faaliyetlerini bilgisayar ortaminda diizgiin olarak tutmak, giinliik, haftalik, ayhk,yillik
olarak Fen Isleri Miidiiriine bilgi vermek.

8. Miidiirlik Makaminca yapilmasi talep edilen igleri yapmak.

MADDE 22- Ihale ve Satin Alma Birimi

1. Is deneyim belgelerini hazirlamak.

2. 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ydntemlerine gére ihalesi yapilacak olan ihale dosyalarinin gerekli
evraklarini hazirlayarak ihale islemlerinin tlimiinii gerceklestirmek veya idarenin lizum gérdiigii
hallerde [hale Onay Belgesi diizenlenerek 6denek tahsisi yapilmis olan dosyayi, ihale islemlerini
gerceklestirmek tizere Destek Hizmetleri Miidiirliigii Thale Birimine géndermek.

3. Servisler tar__aﬁndafl hazirlanan 4734 sayili Kamu lhale Kanunun 22. maddesine gére vyiiriitiilen
islerin evraklarini hazirlayarak ifli madde kapsamindaki iglemlerin tiimiinii gergeklestirmek veya

idarenin liizum |gbrdiigii hall agkanlik Olur’u ve onayl teknik sartname ile birlikte dogrudan
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temin iglemlerini gergeklestirmek iizere Destek Hizmetleri Miudiirligii Dogrudan Temin Birimine
géndermek.

4. 4734 sayilr Kamu lhale Kanununun 22 d maddesine ait isleri ve ihale yéntemiyle
yapilan iglere ait hak edigleri Mali Hizmetler Miidiirliigiine géndermek.

5. Devlet Malzeme Ofisinden alimlarn ger¢eklestirmek,avans agma ve kapama iselmlerini
tamamlamak,

6. Avans ile yapilan islemlerde avans agma ve kapama islemlerini gergeklestirmek,

7. Thale ile ilgili yapilan islerde is deneyim belgesi, teminat mektubu iadesi vb. islemleri yapmak

8. Ihale yontemiyle gerceklestirilen islerde gegici ve kesin kabul islemlerini gergeklestirmek.

MADDE 23- Altyap: Birimi

1. Belediye sorumluluk smmrlart icerinde kalan alanlarda altyapr kuruluslar, gercek ve tiizel
kisilerce yapilacak bagvuru iizerine altyapi kazi ruhsatlarini diizenlemek.

2. Kazi ruhsatina esas her tiirlii 6deme, harg, ceza vb. islemlerini takip etmek.

3. Kent i¢inde altyapi kuruluslari, gergek ve tiizel kisilerce yapilacak altyap: ¢alismalarimin
denetim ve takibini yapmak.

4. Ilgemizdeki gercek, tiizel kisi ve resmi kurumlarin yapacagi tiim altyapr g¢alismalarinin
ruhsatl olarak yapilmasini saglamak.

5. Altyap1 Ruhsatlarin takibi ve ¢aligma sonrasinda ¢aligma yapilan yerin eski haline getirilmesini
temin etmek.

6. Sikayet ve talepleri inceleyerek ¢oziime ulastirmak.

7. Her tiirlii kagak alt yap1 ¢alismas1 yapan kurum ve kisilerin tespitini yaparak, uyarmak, ceza
uygulamasi yapmak.

8. Ruhsathi kazilar nedeniyle olusan eksiklikler ilgili altyap: kurumlarinca giderilmedigi takdirde
bu eksiklikleri ti¢iincii kisi veya sirkete yaptirmak, masraflan cezali olarak ilgili kurumlardan
almak.

9. Gerektiginde altyap: kurumlan ile yapilacak protokolleri hazirlayarak, takibini yapmak.

10. Altyapr kurumlarnnin ilgemizde yapacagi yatirimlarda koordinasyonu saglayarak tekrarlanan
kazilar Oniine gegmek.

11. Iicemizdeki cadde ve sokaklarda mevcut altyapt durumunun tespitini ve eksikliklerin

ilgili kurumlarca/tamamlanmasini saglamrak.
12. Biironun faa iye'i lerini Hilgtsa aminda diizgiin olarak tutmak; giinliik, haftalik, aylik,

Vad 17

=




yillik olarak Fen Isleri Miidiiriine bilgi vermek.

13. Miidiirliik Makaminca yapilmas: talep edilen isleri yapmak.
MADDE 24- Yikim Birimi

1. Yap1 Kontrol Miidiirliigii tarafindan; 3194 sayili Imar Kanununun 32-39-40-41-42. Maddeleri,
775 sayili yasanin 18. Maddesi ve 7269 sayili yasa kapsaminda kalan uygulama ve yapilarin is ve
islemlerinin gergeklestirildikten sonra Miidiirliigiimiize bildirilen yikimi hukuki olarak kesinlegmis
yerlerin yikim tebligatlarinin hazirlanip, yikim siirecini baslatmak.

2. Ruhsat ile ruhsat eklerine ve mevzuata aykiri yapilar ile tehlike arz eden gecekondular hakkinda
yikima iliskin alinan Enctimen kararlarimi uygulamak.

3. Kamulastinlmasi tamamlanan yapilarin yikimlarini saglamak.

4. 3194 sayili yasa kapsaminda Imara aykiri yapilar ile ilgili olarak Belediye Enciimeni tarafindan
alinan yapim isi kararlarinin uygulanmasi isinin kontroliinii saglamak.

5. 3194 sayil yasa kapsaminda Imara aykir1 yapilar ile ilgili olarak Belediye Enciimeni tarafindan
alinan yapim isi kararlarinin (40 ve 42. Maddelere gore) ihaleye ¢ikilmasi i¢in kesif, metraj ve yaklasik
maliyet hazirlamak.

6. 3194 sayili yasa kapsaminda 39. Maddeye gore alinan Belediye Enclimeni tarafindan alinan tehlike
arz eden istinat duvar1 vb. yapim islerini sézlesme, sartname, proje ve ekleri ile fen ve sanat
kurallarina; hazirlanan is programlarina uygun olarak yiriitiilmesini kontrol etmek ve zamaninda
tamamlanmasini saglamak.

7. 3194 sayili yasa kapsaminda 39. Maddeye gore alinan Belediye Enciimeni tarafindan alinan tehlike
arz eden istinat duvar1 vb. yapim isleri kararlarinin yerinde tespitini yapmak; proje, kesif, metraj,
teknik sartnamelerini ve yaklasik maliyetlerini hazirlamak veya hazirlattirmak,

8. 3194 sayili yasa kapsaminda tehlike arz eden bina, arsa vb. yapilarin ¢evresinin korumaya
aldirilmasi isinin kontroliinii saglamak.

9. 3194 sayili yasa kapsaminda tehlike arz eden bina, arsa vb. yapilarin ¢evresinin korumaya alinmasi
i¢in proje, kesif, metraj, teknik sartname ve yaklasik maliyetlerini hazirlamak.

10. 3194 sayili yasa kapsaminda Belediye Enclimeni tarafindan alinan kararlara istinaden yaptirilan

islerin bedellerini tahakkuka baglamak igin gerekli hesaplamalar yapmak.
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intikal ettikten sonra insaat yikimlar yapar veya yaptirir.

12. Yikim, Belediye ekipman ve is giicii ile yapilacak ise Miidiirliigiimiiz biinyesinde is giicii ve is
makinesi ile yikimi gergeklestirmek.

13. Yikim karan kesinlesmis yapilarin tahliyesi i¢in yazili bildirimde bulunmak, uyulmayan
durumlarda kolluk kuvveti saglanmasi igin gerekli kurum yazigmalarimi yapmak. Kesinlesmis
yikim karar1 Belediye is giicli ve ekipman ile gerceklesemeyecek ise Ihale ve Satin Alma Birimi
ile koordineli bir sekilde ihale siirecini yénetmek.

14. Mudiirliik Makaminca yapilmasi talep edilen isleri yapmak.

BESINCI BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiiriirlik
MADDE 25- Bu Yo&netmelik, 5393 sayili Kanunun 18. Maddesi "m" bendi geregi Bornova
Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyenin Resmi Internet Sitesi

(www.bornova.bel.tr) izerinden yayimlanarak yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 26- Bu Yo6netmelik Hikiimlerini Belediye Baskanu ile varsa ilgili Baskan Yardimcisi

ve Miidiir yurttiir.

Ek-1: Organizasyon Semasi

FEN ISLERI MUDURLUGU
ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Bagkani

Belediye Baskan
Yardimcisi

|

Fen isleri Midirl

I

Birimler Yetkilisi
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ALTINCI BOLUM

YONETMELIKTE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE YURURLUGE GiRIiS TARIHI

Yiiriirliige Giris

Tarihi

Yiiriirliigii Girdigi
Meclis Karar No

Yapilan Degisiklik

03.04.2023

104

Hukuki Dayanak Madde 3 “Bu yonetmelik
03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun
15/b maddesine dayanilarak hazirlanmistir.” seklinde

degistirilmistir.

03.04.2023

104

Miidiirliigiin gorevlerine bu maddeler
eklenmistir.

1-Miidiirliik tarafindan hazirlanacak basvuru formlari
ve ilgili kisilerden talep edilecek dilekgeleri, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca 6n kontroliin
vapilabilmesi i¢in  Kisisel Verileri Koruma
Komitesi'nin onayina sunmak.

2-Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan
kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve imha
calismalarimi yiiriitmek.

3-I¢ kontrol sistemi kapsanmunda vyiiriitiilen eylem ve

calismalari takip etmek ve uygulamak.

03.04.2023

104

Miidiiriin gorevlerine bu maddeler eklenmistir.
1-Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda
yapilmasi planlanan gorevlerin zamaminda yerine
getirilmesini denetler.

2- I¢ Kontrol Sistemi kapsammnda yapilmasi
planlanan gérevlerin zamaninda yerine getirilmesini

denetler.

02.05.2024

106

Santiye Birimi diginda tiim birimler Birimler

Yetkilisine baglanmistir.

Midirliigiin =~ gbrevlerinden  “Motor  ruhsati

hazirlamak.” Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine

N,




gegmistir.

02.09.2024

291

Iktisadi I[sletme Birimi Igletme ve Istirakler

Miidiirligiine gegmis oldugu igin ¢ikanlmustir.

02.09.2024

291

Iktisadi Isletme Birimi Isletme ve Istirakler
Miidurliigiine gegmis oldugu i¢in Organizayon

semasi degismistir.

01.11.2024

358

Madde -22 Ihale ve Satin Alma Birimi 2. Bendi
“4734 sayili Kamu Ihale Kanunu yontemlerine gire
thalesi yapilacak olan ihale dosyalarimin gerekli
evraklarint  hazirlayarak Destek Hizmetleri
Miidiirligi Ihale Birimine gindermek.” ,“4734
sayili Kamu Ihale Kanunu yéntemlerine gore ihalesi
yapilacak olan ihale dosyalarinin gerekli evraklarini
hazirlayarak ihale islemlerinin tlimiinii
gergeklestirmek veya idarenin lizum gordiigii
hallerde lhale Onay Belgesi diizenlenerek Sdenek
tahsisi yapilmis olan dosyayi, ihale islemlerini
gergeklestirmek tizere Destek Hizmetleri Midiirliigi

Ihale Birimine géndermek.” seklinde degistirilmistir.

01.11.2024

358

Madde -22 Ihale ve Satin Alma Birimi 3. Bendi
“Servisler tarafindan hazirlanan 4734 sayili
Kamu Ihale Kanununun 22 d maddesine ait
islerin ilgili evraklarim hazirlamak.”, “Servisler
tarafindan hazirlanan 4734 sayili Kamu [hale
Kanunun 22. maddesine gére yiiriitiilen islerin
evraklarimi hazirlayarak ilgili madde kapsamindaki
islemlerin tlimiinti gerceklestirmek veya idarenin
liizum go6rdiigii hallerde Baskanhk Olur’u ve onayli
teknik sartname ile birlikte dogrudan temin

islemlerini gergeklestirmek iizere Destek Hizmetleri

%‘udﬁrlﬁgﬁ Dogrudan Temin Birimine gondermek.”

?0//\/ i 21




seklinde degistirilmistir.

Organizasyon Yapisi Madde 5’e Yikim Birimi

eklenmigtir. Organizasyon Semasi degismistir.

Birimlerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
/Madde 24’¢ Yikim Birimi eklenmis olup; 14 adet

bent eklenmistir.
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