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Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'niin 26.11.2024 tarih ve 398199 sayili yazisi
Meclise hitaben okundu.

Belediyemizde 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesi kapsaminda sézlesmeli
miihendis olarak gorev yapmakta iken 31.12.2019 tarihi itibari ile s6zlesmesi biten Hamdican
CICEK'in s6zlesmesinin yenilenmemesinden bahisle is bu islemin iptaline iliskin Izmir 2.Idare
Mahkemesine agmis oldugu dava Belediyemiz lehine sonuglanmis, karar Izmir Bolge Idare
Mahkemesinde adi gecen tarafindan istinaf edilmis ancak istinafta Belediyemiz lehine ¢ikan karar
onanmistir. Bunun {izerine ad1 gegen sozlesmeli personel Danistay Onikinci Dairesine bagvurmusg
ve karar burada iptal istemi lehine bozulmustur. Bozma kararina istinaden Izmir Bolge Idare
Mahkemesi Ikinci Idari Dava Dairesi bu kez Hamdican CICEK 'in iptal istemli istinaf bagvurusunu
kabul ederek islemin iptaline kesin olarak karar vermistir. Bu dogrultuda adi1 gecenin sdzlesmeli
miihendis kadrosu ile ige iadesi gerekliligi hasil oldugundan 5393 Sayili1 Belediye Kanunu'nun 49.
maddesi 3. fikras1 geregi Belediyelerde Norm Kadro ilke ve Standartlarina uygun olarak
calistirilacak olan s6zlesmeli personelin istihdaminda uygulama birliginin saglanmasi amaciyla
yayimlanan, I¢isleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 31.10.2005 tarihli sdzlesmeli
personel istihdamina iliskin genelgenin 4. maddesinde "..Kurumlarin yetkili meclisleri tarafindan
ticret tespiti yapilmaksizin sézlesme imzalanmayacak ve s6zlesmelerin baslangic tarihi yukarida
belirtilen meclis kararindan daha 6nceki bir tarih olarak belirlenmeyecektir." hitkkmii geregi islem
tesis edilecektir.

Bu nedenle, Belediyemizde 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesinin 3. fikrasi
geregi asagida kadro adedi ile birlikte unvani belirtilen kadro karsilik gosterilerek, 5393 Sayili
Belediye Kanununun, 49. maddesi geregi 6denecek aylik net iicretin, Hazine ve Maliye Bakanlig1
Kamu Mali Yonetim ve Déniisiim Genel Miidiirliigiiniin "Mahalli idare S6zlesmeli Personel Ucret
Tavanlar1" konulu Genelgesinde belirtilen Tam Zamanli Sozlesmeli Personel Net Ucret Tavan
smirmi gegmemek tizere belirlenmesi i¢in konunun Meclis Sayin Heyetine havalesini arz ederim.
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Yukarida metni yazili teklif mecliste gorisiilerek, oybirligi ile kabul edildi.
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