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[zmir Bornova Belediyesi
Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Caliyma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanmimlar

Amag
MADDE 1-

Bu yonetmelik Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin tanim, gérev ve sorumluluklar ile ¢alisma

ve isleyis sekillerini belirlemek amaciyla hazirlanmstr.

Kapsam

MADDE 2 -

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun Belediyenin gérev ve sorumluluklar: boliimii 14. maddesi a
bendinde; “Belediye agaglandirma, park ve yesil alanlar hizmetlerini yapar veya yaptirir.”
denilmektedir. Park ve Bahgeler Miidiirliigii; belirtilen bu gérev ve sorumluluklara istinaden
yeni yesil alan, park, ¢ocuk oyun alani yapan veya ihale yoluyla yaptiran; ayrica mevcut park
ve yesil alanlarin devamini saglamak i¢in bakimimi yapan veya ihale yoluyla yaptiran

Miidirhiiktiir.

Hukuki Dayanak
MADDE 3 -
Bu yo6netmelik, 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b maddesine

dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmmlar
MADDE 4 -

Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye : Bornova Belediyesi'ni
b) Biiyiiksehir : [zmir Biiyiiksehir Belediyesi’ni,
¢) Baskanhk : Bornova Belediye Bagkanhigi’ni,

d) Baskan : Bornova Belediye Baskani’ni
e) Baskan Yardimcisi: Bornova Belediyesi Baskan Yardigissi'ni
f) Miidiirliik : Park ve Bahgeler Miidiirliigii’ nii
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g) Miidiir : Park ve Bahgeler Miidiirii’nii
h) Birimler Yetkilisi : Park ve Bahgeler Birimler Yetkilisi’ ni
i) Cabsanlar : Miidiirliige bagh birimlerde hizmet veren tiim memur ve is¢i personelini

i) Yonetmelik : Park ve Bahgeler Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Gérev, Calisma Usul ve Esaslar, Teskilatlanma

Kurulus

MADDE 5 -
1976 yilina kadar Park ve Bahgeler Amirligi olarak calismalarimi siirdiiren birim; 1982

yilindan itibaren Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak calismalarina devam etmektedir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar: ile ¢alisma usul ve

esaslar

MADDE 6 -
1.Imar planinda dinlenme parki, ¢ocuk bahgesi, spor alanlari, yaya bolgeleri ve yesil alan
olarak tesis edilecek yerleri tespit ederek projelendirmek ve uygulamasini yapmak, ya da ihale

yolu ile yaptirmak.

2. Park, yesil alan, agaglandirma alanlari, tretuvar ve refiijlerde agacglandirma ¢alismalarini
yapmak.

3. Mevcut yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama, form budama, yabani ot alim,
ilaglama, giibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimim yapmak veya ihale yolu ile

yaptirmak.

4. llgenin yesillendirilmesi i¢in sera ve fidanlik alanlarim ileriye yonelik genisletmek, yeni

bitkiler tiretmek ve satin almak.

S. Tretuvarlar, yollar ve park alanlarinda bulunup da budanmasi gereken agaglari budamak,

¢irtik ve devrilmek tizere olan agaglar1 kesmek ve yeni agaclar dikmek.
6. Zorunlu hallerde nakledilmesi gereken agaglarin agag nakil makinesiyle tasimak.

7. Mudiirlige iletilen yazili ve sozlii taleplerin, Miidiirlik gorev xe y

mevzuata uygun olan talepleri degerlendirerek ¢6ziime ulastirmak.




8. Gorev alanlart dahilinde bulunan agag-agaccik, siis bitkisi ve cigeklerin hastalik ve

zararlarindan korunmast igin zirai miicadele ¢alismalar: yapmak ve yaptirmak.

9. Yillik plana gore tanzim edilecek olan yesil alanlar igin liizumlu olan her cins insaat ve
tesisat malzemeleri ile arag-gereglerin tespitinin yapilarak bu malzemeleri temin etmek ve

ettirtmek.
10. Vatandaslara gevre bilincini asilamak.

11. Cevre ile ilgili adli konularda Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde gorevli teknik elemanlarca
bilirkisilik gorevini yapmak.

12. Gorev alammiz iginde kullanilmak {izere gerekli mal ve hizmet alimlarini ihale yoluyla
teminini saglamak.

13. Sehrin estetigi i¢in siisleyici materyalleri (ciceklik, havuz) projelendirmek, uygulama

yapmak veya yaptirmak.

14. Kamu Kurum ve Kuruluglarindan gelen taleplere, Midiirligiin  ytirtitmekte oldugu

¢alismalar dahilinde yardime: olmak.
15. Park aydinlatmalari yapmak ve meydana gelen arizalari gidermek.
16. Parklardaki giivenlik kameralarimin temin edilmesini ve montajini saglamak.

17. Bornova Aziz Kocaoglu Stadyumuna ait ¢im sahanin bakim ve onarimin yapmak veya

ithale yolu ile yaptirmak.

18. Vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda &zel miilkiyet alanlarindaki agag
budama, aga¢ kesimi, aga¢ dallariun alinmasi, aga¢ ilaglama, Phoenix(hurma) agaci
ilaglamasi, Phoenix ve Palmiye imhasi, tanker ile sulama, bom araci kiralanmasinin meclis

kararina uygun olarak iicret kargiliginda hizmetleri yerine getirmek.

19. Miidiirliikteki is ve iglemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu

kararlarin uygulanmasini saglamak.

20. Miudtrlik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlar ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca én kontroliin yapilabilmesi igin

Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.

21. Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve

imha ¢aligmalarim yiiriitmek.

22. Ig kontrol sistemi kapsaminda ytriitiilen eylem ve ¢aligmalan takip etipe V(;“u ula
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Park ve Bahgeler Miidiirliigli, bu yonetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Baskaminca kendisine verilen tiim gorevleri Kanunlar

¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yénetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve

yiiriitmekle sorumludur.

2- Miidiiriin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 7 -

1. Park ve Bahgeler Miidiirltigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.

2. Midirligiin yonetiminde tam yetkili kigidir. Mudirliigiin her tiirli ¢alismalarini

diizenler.

3. Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik

personelinin disiplin amiridir.

4. Park ve Bahgeler Miidirligii ile diger Miidiirlikler arasinda koordinasyonu

saglar.
S. Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

6. Midurligin her tiirli teknik ve idari islerinin kanun, talimat, bildiri ve genelgeler

gergevesinde en iyi sekilde sevk ve idare edilmesini saglar.

7. Mudirliik personelleri arasinda i¢ genelge ile gorev boliimi yaparak, personellere yetki ve

sorumluluk vermek suretiyle islerin daha randimanli yliriitiilmesini saglar.

8. Uygulama ¢alismalarina yonelik yenilikleri gerekli aragtirmalar, 6n incelemeler
yaptirarak idareye sunar, maliyet hesaplarinin yapilmasini saglar, onaylanan projelerin hayata

gecirilmesini saglar.

9. Vatandasa ¢evre bilincini vermek amaciyla her tiirlii bilgilendirme ve tanitim

¢aligmalarinin ilgili miidiirliiklerle beraber organizasyonunu saglar.
10. Sehirdeki tiim yesil alan ve parklarin bakimim saglar.

11. Yeni yapilacak park, yesil ve ¢ocuk oyun alanlarinin belirlenerek plan, ve projelerinin

hazirlanip, ihale edilen islerin gerekli kontrollerden gegirilerek neticele



12. Vatandagslardan gelen talepler ve mevsim kosullari dikkate alinarak galisma programi

hazirlar, Belediye ve sirket elemanlarinin organizasyon ve kontroliinii saglar.

13. Vatandas sikayet ve taleplerini degerlendirir.

14. Park ve yesil alanlarin bakim1 vb isleri kapsayan ihale hazirlik dosyasini hazirlar.
15. Idare ile irtibatli ¢aligir.

16. Harcama  yetkilisi  olarak Mudirliglin -~ ihtiyaglarinin =~ temini,  harcamalarin

gergeklestirilmesi ve kontroliinii saglar.
17. Mudiirliik biitge ve faaliyet raporunu hazirlar.
18. Ustlerinden aldigi emir ve gorevleri yerine getirir ve birimlerin is dagilimim yapar.

19. EBYS ortaminda gelen yazi ve dilekgelerin, ilgili personele yine EBYS ortaminda
havalesini yapar, personeller tarafindan EBYS ortaminda hazirlanan yazismalar kontrol

ederek onaylar ve elektronik imza ile imzalar.
20. Bagli oldugu Baskan Yardimcisina kars1 sorumludur.

21. Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmas: planlanan gérevlerin zamaninda
yerine getirilmesini denetler.
22.I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmas: planlanan gorevlerin zamaninda yerine

getirilmesini denetler.
Teskilatlanma
MADDE 8 -
Miidiirligtimiiziin teskilat yapisi EK-1"deki organizasyon semasinda gériilmektedir
Mudiirltigiin teskilat yapisi asagidaki gibidir.
a) Midiir
b) Birimler Yetkilisi
¢) Teknik elemanlar (Memurlar, is¢i kadrosundaki teknik elemanlar)
-Thale Hazirlik, Kontrol ve Kabul Birimi (Yapim igleri, hizmet alig1, mal alimi)
-Proje Birimi
d) Idari Isler Birimi

e) Santiye Birimi




f) Fidanlik Birimi

1. Belediye ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina  Iligkin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gbrev  ve
sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin
ve verimli yiiriitilebilmesi i¢in birim amirinin talebi Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirligiintin teklifi ve Belediye Baskaninin onay: ile kadro karsilign olmaksizin hizmet

geregi gorevlendirilmesi yapilabilir.

2. Birimlerin i¢ organizasyon yapilarimin teskili, s6z konusu birimde gérev yapmakta olan tiim
calisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ilgili birim amirinin teklifi ve bir {ist amirin

onay1 ile gergeklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle gegerlilik kazanr.

UCUNCU BOLUM
Birimlerin Fonksiyonlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9 -

Birimler Yetkilisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

1. Miidiire bagh olarak gorev yapar.

2. Birimleri ile ilgili hizmetlerin Yasa ve Yonetmelikler ¢ercevesinde saglikli bir sekilde
yuriitiilmesini saglamak, aksakliklari bir tist makama bildirmek.

3. Birimleri ile ilgili islerin program dahilinde takibini yapmak.

4. Birimleri ile ilgili yazismalarin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Miidiire kars:
sorumludur.

5. Birimler aras1 koordinasyonu saglamak.

6. Birimlerinde gorevli personelin is disiplininden ve yaptig1 gorevden Miidiire ve idareye
kars1 sorumludur.

7. Birimlerine gelen yazili ve s¢zlii bagvurularn, yasal siiresi igerisinde tamamlanmas igin
birimleri denetlemek.

8. Miidiirlik Makamnin kendisine vermis oldugu diger gérevleri yerine getirmek.

Ihale Hazirhk, Kontrol ve Kabul Birimi:
1. Proje Birimi tarafindan ¢izimi yapilan projelerin metrajlarim kontrol eYerek ihale
¢ikilmasina hazir hale getirmek. _
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2. Hazr projelerin ve her tiirli mal, hizmet ve yapim islerinin [hale edilebilmesi i¢in
Bagkanlik Oluru almak, Idari ve Teknik sartnamelerini, sézlesmesini, pursantajini, varsa birim

fiyat tariflerini hazirlayarak ihale hazirhk dosyasini olusturmak.

3. Birim fiyatlar ve piyasa fiyat aragtirmalan yaparak yaklasik maliyet olusturmak,
Midirliik ve Bagkanlik onayna sunmak ve Mali Hizmetler Miidiirliigiinden odenegi olup

olmadigini teyit ettirmek.
4. Ihale tarih ve saatinde Ihale Komisyonu iiyesi olarak gorev almak.

5. Kontrol Komisyonlarinin olusturulmast igin gerekli yazismalari yaptiktan sonra dosyasi

ile birlikte Kontrol Komisyonuna iletmek.

6. Kontrol ve Kabul Birimi gorevlileri ile birlikte Kontrol Komisyonu olarak
gorevlendirildigi dosyalarin takibini, Kontrol ve Kabul Birimi gérev ve sorumluluklari baslig

altinda belirtildigi sekilde yiiriitmek ve sonuglandirmak.

7. Kabul islemleri tamamlanan dosyalara ait teminatlarin iadesi i¢in gerekli yazisma ve

islemleri gerceklestirmek.

8. Bagkanlik ve Miidurlik Makam tarafindan sevk edilen yazilari takip etmek, yerine

getirmek ve ilgili mercilere bilgi vermek.

9. Sézlesmeye baglanan ihale dosyasinda gérev alarak yer teslimi ve ise baglama tutanaklarini

hazirlamak ve isi baslatmak.

10. Is basi yapilmasiyla birlikte SGK ve Bolge Caliyma Midiirliiklerine yazih olarak isin
muhteviyati, isin yiiklenicisi ve igin bedeli hakkinda yer teslimi ve ise baglama tutanaklari ile

birlikte yazili olarak bilgi vermek.

11. Sozlesme siiresi boyunca yapilan isin ihale dosyasindaki sartname ve ekleri ile

sozlesmeye uygun olarak yerine getirilmesini saglamak, yerinde kontroller yapmak.

12. Isin siiresi iginde olusabilecek degisikliklere gore lcret analizi igin piyasa arastirmasi
yaparak ya da birim fiyatlar ile is artis1 ya da is eksilisi tutanaklarini hazirlamak Miidiirliik

onayina sunmak ve gergeklestirmek.

13. Sozlegme siiresi boyunca gerek idare gerek yiiklenici tarafindan kaynaklanan sorunlar

hakkinda Miidiirlik makamina bilgi vermek, gerekli 6nlemleri almak, sorunlar gidermek.
14. Devam etmekte olan islere ait sozlesmelerine uygun olarak belli™arallarda hak 5
raporlarim diizenlemek, koptrol etmek ve 6deme evraklarini hazirlamak.



15. Kontrolii oldugu islerin, s6zlesmesinde yer alan is bitim tarihine kadar kabule hazir hale
gelmesini saglamak, siiresinde bitirilemeyen isler igin gerekli yazismalar1 yaparak yiiklenici

hakkinda cezai islem yapmak, Miidiirlik Makamina bilgi vermek.

16. Yapim islerine ait Gegici ve Kesin Kabul Komisyonlarinda, mal alimi ve hizmet alimi
iglerinde Muayene ve Kabul Komisyonlarinda gérev almak; komisyon gorevlisi olmasa dahi,

gerekli oldugunda kabul komisyonlarina eslik etmek.

17. Takibini yaptiklan tim sozlesme dosyalarna iligskin, alanda yiiklenici altinda calisan
personelin ozlitk haklarim, alacaklarim takip etmek, gerektiginde yasal gergeveler iginde
yiikleniciye ait hak edislerden kesinti yapmak, SGK ve Vergi Dairesi ile ilgili evraklari

kontrol etmek, gerekli yazigmalar1 yapmak, iligiksiz belgelerini kontrol etmek.

18. Mudurliiglimiize bagh olarak Miidiirliik i¢ genelgesi ile yapilan Bolge dagilimlarina gore,
696 KHK kapsaminda galismakta olan is¢i personelin, mesai devam, gérev sorumluluklarini

takip etmek.

19. Dogrudan temin yoluyla alinacak mal ve hizmetleri belirlemek, Miidiirliik makami
tarafindan yapilan gérevlendirmeye gore piyasa arastirma, fiyat tespit, temin ve kabul

islemlerini yiiriiterek dosyalari sonuglandirmak.

20. Midurlik tarafindan gérevlendirme yapildign takdirde Thale tarih ve saatinde Ihale

Komisyonu iiyesi olarak gérev almak.

21. Yapimi devam eden iglerle ilgili olarak difer kamu kurum ve kuruluslarnt (IZSU,

AYKOME, TEDAS... vb) ile gerekli yazismalari yapmak, izinleri, onaylar: almak.

22. Hizmet Alm Ihalesi kapsaminda galismakta olan personele verilen is sagligi ve giivenligi
egitimlerini firma ile birlikte denetlemek, eksik gorilen egitim ve c¢alismalarin

tamamlanmasin saglamak.

MADDE 10 -

Proje Birimi

1. Projelendirilecek alanlarin kamuya terkli olup olmadiklarim, miykiyetlerinin kime ait i
oldugunu tespit etmek igin ilgili birimler ile koordinasyonu saglayarak\ gerekli yaasma]arm/

yapmak.
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2. Kamuya terkli yesil alanlarin tespiti, bu alanlarin; yesil alan, rekreasyon alam, otopark,
piknik ve mesire alam, ¢ocuk oyun alam, spor alanlar1 ve refiij olarak tasarlanmasi ve

projelendirilmesini yapmak.

3. Sit alanlarinda yapilmasi planlanan her tiirlii ¢alisma igin Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim
Koruma Kurulu ile yazisma yaparak gerekli izinleri almak.

4. Mesire yerleri i¢in Orman Bolge Miidiirliigii ile gerekli resmi yazismalar: yapmak.

S. Projesi ¢izilecek alanlarda mevcut durum ile imar planlari arasinda uyumsuzluk oldugu

takdirde Etiid Proje Mudiirliigii ile irtibata gegerek ortak galismalar yiiriitmek.

6. Projeleri ¢izim ve karar asamalarinda 1ZSU, AYKOME, TEDAS gibi ilgili kurum ve

kuruluslardan bilgi almak, bilgi vermek.

7. Ozellikle kamulastirma galismalan ile ilgili olarak Hukuk Isleri Mudiirliigii tarafindan

talep edilen bilgi ve belgeleri hazirlamak, sunmak.

8. Imar planlarinda yapilan degisiklikleri takip etmek, resmi yazigmalari yapmak ve proje

caligmalarini imar plam degisikliklerine gore siirdiirmek.

9. Bir sonraki y1l i¢inde yapilmasi planlanan projeleri hazirlayarak, stratejik planlarin da alt

yapisim olusturmasi amaciyla ilgili kisilere ve mercilere bilgi vermek.

10. Projesi ¢izilen alanlarin metrajlarin1 hesaplamak, teknik sartnameleri hazirlamak ve

detaylar1 ¢izmek.
11. [hale tarih ve saatinde Thale Komisyonu iiyesi olarak gorev almak.

12. Kontrol ve Kabul Birimi gorevlileri ile birlikte Kontrol Komisyonlarinda yer aldig
dosyalarin takibini Kontrol ve Kabul Birimi gérev ve sorumluluklart baghg: altinda

belirtildigi sekilde ytirtitmek ve sonuglandirmak.

13. Yapim islerine ait Gegici ve Kesin Kabul Komisyonlarinda, mal alimi ve hizmet alimi

islerinde Muayene ve Kabul Komisyonlarinda gérev almak.

14. Dogrudan temin yoluyla alinacak mal ve hizmetleri belirlemek, Miidiirliik Makami
tarafindan yapilan goérevlendirmeye gore piyasa aragtirma, fiyat tespit, temin ve kabul

1slemlerini yiiriiterek dosyalarn sonuglandirmak.

15. Bagkanhik ve Miidiirlik Makami tarafindan sevk edilen yazilar\takiy etmek, ne
getirmek ve ilgili mercilere bilgi vermek.
9
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MADDE 11-

idari isler Birimi :

1. Midirlige direk disanidan gelen yazi ve dilekgeleri, taramak ve EBYS ortaminda kayit

altina alarak, Miidiirliik havalesine sunmak.

2. Midiirlik personeli tarafindan hazirlanan gikan dis yazi evraklarinin; elden veya posta

yoluyla tebligatini yapmak, tebligati yapilan dis yazismalar1 EBYS ortaminda dosyalamak.

3. Is¢i kadrosunda galismakta olan personelin puantajlarini tutmak, Miidiirlik Makamina

onaylatmak. Bornova Belediyesi Personel A.S. ne géndermek.

4. Miidir ve personele gelen telefonlan cevaplandirmak, yonlendirmek, faks ¢cekmek.
§. Miidir tarafindan sevk edilen vatandas dilekgelerini cevaplandirmak.

6. Kadrolu is¢ilere verilecek sosyal yardimlarda, listeleri olusturmak, arsivlemek.

7. Miidiirliigiin tiim fotokopi ve faks islerini yiiriitmek.

8. Posta yoluyla yapilacak yazigmalari takip etmek.

9. Memur kadrosunda ¢aligan teknik personelin arazi tazminatlarini hazirlamak.

Tasimr Kayit Yetkililerinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Taginirlara iligkin tiim is ve iglemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden

Tasimir Kayit Yetkilileri sorumludur.

1. Harcama birimleri tarafindan edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlari, cins
ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tagimrlart sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve
kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin
kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,

2. Tagmurlann giris ve ¢ikigina iliskin kayitlan tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gorevlisine géndermek,
3. Tagmirlarin yangina, islanmaya, bozulmaya, galinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasim saglamak,

4. Ambarda g¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azal

b\nenasg

harcama yetkilisine bildirmek ve gerekli iglemleri yapmak,

i

S. Ambar sayimim ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisinc

Ay



seviyesinin altina diigen taginirlart harcama yetkilisine bildirmek,

6. Kullanimda bulunan dayamkl tagiirlari bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmak,

7. Mudirliigiin malzeme ihtiya¢ planlamasimin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimei
olmak,

8. Kayitlarimi tuttugu tasinrlarin ySnetim hesabimi hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak,

9. Taginrlann elektronik ortamda takibi igin yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak
buradaki verileri siirekli giincel halde tutmak,

10. Tagimir Mal Yonetmeligi’nce verilen diger gérevleri yapmak.

Tasimir Kontrol Yetkilisinin Gorev ve Sorumluluklari

1. Taginir kayit ve islemleri ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunu kontrol etmek,
2. Harcama Birimi Tagimir Mal Yénetim Hesab1 Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine

sunmak.

Evrak Kayit ve Arsivleme
MADDE 12 -

1. Direk Miudiirlige gelen evraklar; taranarak, EBYS ortamma kaydi yapilir. Midiir
tarafindan yine EBYS ortaminda ilgili personele havale edilir. Personel evrakin geregini
zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimliidiir.

2. Personel tarafindan EBYS ortaminda hazirlanan ve elektronik imza ile imzalanan i¢
yazigmalar, Miidiir tarafindan onaylanip, elektronik imza ile imzalandiktan sonra ilgili
Miidiirliige, EBYS ortami tizerinden génderilir. Mahkeme evraklari ve Mali Hizmetler
Miidirliigiine génderilen teminat mektuplari ve firmalara 6deme yapilmasi ile ilgili evraklarin
asillan, zimmet defterine kayd: yapilarak zimmetle ilgili Miidiirliige teslim edsilir.

3. Personel tarafindan EBYS ortaminda hazirlanan ve elektronik imza ile imzalanan dig
yazigmalar, Miidir tarafindan onaylanip, elektronik imza ile imzalandiktan sonra, ilgili
Bagkan Yardimcisina EBYS ortamu iizerinden génderilir. Ilgili Baskan Yardimeisi tarafindan

onaylanip elektronik imza ile imzalanan evraklarin; yazismay: yapan personel tarafindan,

fiziki olarak ¢iktis1 alinarak elden veya posta yoluyla tebligati yapi



teslim edilir. Kayit eleman: tarafindan tebligat: yapildiktan sonra ilgili dis yazi, EBYS
ortaminda dosyalanir.

4. Midirliiklerde yapilan tiim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek ayn

klasérlerde saklanir.

5. Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

MADDE 13-
Fidanhk Birimi

1. Satin alinan bitkilerin kontroliinii, muhafazasini ve bakimini yapmak.

2. Fidanlk ve sera alanlarinda yeni bitki tiretmek, ¢ogaltmak, muhafazasini ve bakimin
yapmak.

3. Projesi yapilarak yapim planlanan park ve yesil alanlarin  bitkilendirilmesinde
kullamilacak agag, ¢igek, gali vb. bitki gruplarimin hazirlanarak nakledilmesini saglamak.

4. Budama calismalarindan ¢ikan kiicikk ¢apli dal atiklanmin torf ve yonga olarak

pargalanarak geri doniistimiinii yapmak. Biiyiik ¢aph dal atiklarinin odun haline getirmek

DORDUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Diger Hiikiimler
MADDE 14-

Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine

uyulur.

Yiiriirliik
MADDE 15-
Bu Yonetmelik, 5393 sayili Kanunun 18. Maddesi “m” bendi geregi Bornova Belediye

Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyenin Resmi Internet Sitesi (www.bornova.bgl.tr)
lizerinden yayimlanarak yiiriirliige girer. \
ﬁw' | 12



Yiiriitme

MADDE 16-

Bu yonetmelik hitkiimlerini Miidiir, bagli oldugu Baskan Yardimcist ve Belediye Baskam

yuiriitiir,

EK 1: Organizasyon Semasi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Baskani

Yardimcisi

L Belediye Baskan

Park ve Bahgeler
Muddara

Birimler Yetkilisi

Proje Birimi

ihale Hazirlik, Kontrol

ve Kabul Birimi Idari Isler Birimi

Santiye Birimi

Fidanlk Birimi




BESINCI BOLUM
YONETMELIKTE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE YORURLUGE GIRIS TARIHI

Yiiriirliige Giris | Yiiriirligii Girdigi
Tarihi Meclis Karar No

Yapilan Degisiklik

Hukuki Dayanak Madde 3 “Bu yonetmelik
03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun

15/b maddesine dayanilarak hazirlanmistir.” seklinde

03.04.2023 104

degistirilmistir.

03.04.2023 104 Miidiirliagiin gorevlerine bu maddeler
eklenmistir.

1-Midiirlik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlar
ve ilgili kisilerden talep edilecek dilekgeleri, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca 6n kontroliin
yapilabilmesi igin  Kisisel Verileri Koruma
Komitesi’nin onayina sunmak.

2-Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan
kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve imha
¢alismalarini yiiriitmek.

3-I¢ kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem ve

calismalari takip etmek ve uygulamak.

03.04.2023 104 Miidiiriin gérevlerine bu maddeler eklenmistir.

1-Kigisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda
yapilmas: planlanan gorevlerin zamaninda yerine
getirilmesini denetler.

2-I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmas: planlanan

gorevlerin zamaninda yerine getirilmesini denetler.
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01.07.2024 201 Miidiirliigiin girevlerine bu maddeler
eklenmistir.

1- Vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda
0zel miilkiyet alanlarindaki agag budama, agac
kesimi, aga¢ dallarinin alinmasi, agag ilaglama,
Phoenix(hurma) agaci ilaglamasi, Phoenix ve
Palmiye imhasi, tanker ile sulama, bom araci
kiralanmasinin meclis kararina uygun olarak ficret

karsiliginda hizmetleri yerine getirmek.

01.07.2024 201 1. Kontrol ve Kabul Birimi Madde 10
“Miidirliigiimiize bagh olarak Miidiirliik i¢ genelgesi
ile yapilan Bolge dagilmlarina gore, 696 KHK
kapsaminda galismakta olan isgi personelin, mesai
devam, gorev sorumluluklarini takip etmek” seklinde

degistirilmistir.

01.07.2024 201 fhale Hazirhk Birimi ile Kontrol-Kabul Birimi
birlestirilerek, Ihale Hazirlik, Kontrol ve Kabul

Birimi olmustur.

01.07.2024 201 Birimler Yetkili gorevi eklendigi i¢in Birimler
Yetkilisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari eklenmis

olup; organizasyon semasi diizenlenmistir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigi gorev, vyetki ve
sorumluluklari Madde 6’ya 17.bentte yer alan
“Mudiirligiin yetki alanindaki Park, yesil alan ve
2 .10 A" 28\ rekreasyon alanlarina ait su aboneliklerini agma ve
iptal iglemleri ile su faturalarinin  &denmesi
islemlerinin takip edilmesi” gorevi Koordinasyon

Isleri Miidiirliigiine gectigi icin kaldinlmastir.
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Park ve Bahgeler Midirlagi goérev, yetki ve
sorumluluklari  Madde 6’ya “Bornova Aziz
Kocaoglu Stadyumuna, ait cim sahamin bakim ve
onarimini yapmak vgya ihale yolu ile yaptirmak.”

Eklenmistir.
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