TC:
izmir Bornova Belediyesi
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Caliyma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak Ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu y6netmeligin amaci; Bornova Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'niin
teskilat yapisi, gorev, yetki, ¢caligma usul ve esaslarini belitleyerek hizmetlerin daha etkin ve

verimli bir gekilde yiirtitiilmesini saglamaktir.

Hukuki Dayanak
Madde 2- Bu yonetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b

maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Kapsam
Madde 3- Bu yonetmelik, Bormova Belediyesi sinirlan iginde 6ncelikle asagidaki yasa ve
yonetmelikler ile bunlara bagl meri plan ve mevzuat hiikiimlerine gére imar durumu,yapi

ruhsati, yapi kullanim izni, yapi denetim islemlerini kapsar.

Tammlar

Madde 4- Bu Yonetmelikte sozii gecen

Belediye/Idare: Bornova Belediyesi'ni

Bagkanhk: Bornova Belediye Bagkanligi'm

Miidiirliik: Imar ve Sehircilik Miidiirltigii'ni

Miidiir: Imar ve Sehircilik Miidiirii'nii

Personel: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine bagli ¢alisanlarin tiimiinii

Yonetmelik: Imar ve Sehircilik Midiirliigii Gorev ve Qalisma Esaslar /Hakkindaki

Yonetmeligi ifade eder.




IKINCi BOLUM
Kurulus, Gorev Yetki ve Sorumluluklar, Teskilatlanma
Kurulus
Madde 5- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Bagkan ve ilgili teknik Bagkan Yardimcisi'na bagl
Muiidiirliiktiir. Miidiir, Birimler Yetkilisi, Birim Sorumlulari/ Sefleri, Birimlerde ¢alisan teknik

personel ve diger kamu gorevlilerinden olusur.

Miidiirlitk Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 6-

e Imar ve Sehircilik Miidiirliigli, Baskanlik Makaminin emir ve direktiflerinin kamu ve
vatandaslarin taleplerinin yerine getirilmesi, verilen gérev ve yetkilerin kullanilmasi
kapsaminda; 3194 sayili imar kanunu ve yonetmelikleri, ilgili tiim yasa ve yonetmelikler
cergevesinde islemlerin yiiriitiilmesi ve yasal siiresi iginde sonuglandirilmasi.

e Midiirliikteki is ve islemlere ydnelik Kigisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasini saglamak.

e Miidiirliik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlari ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu uyarinca 6n kontroliin yapilabilmesi igin
Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.

o Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve
imha ¢alismalarin yiiriitmek.

e ¢ kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem ve galigmalan takip etmek ve uygulamak.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 7-

a) Miidirliigii Baskanlik Makamina ve bagh bulundugu Baskan Yardimcisina kars: temsil
etmek.

b) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

¢) Caligmalar yazili ve sozlii emirlerle ytiriitmek.

d) Bu yonetmelikte agiklanan Imar ve Sehircilik

hizmetlerin ilgili mevzuata uygun, etkili, yeriinli fe ekon

e) Personel arasinda gorev dagihimi yapmak
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v) Kisisel Verileri Koruma Kanunu ka nda yapi
yerine getirilmesini denetlemek.

f) Mudirlikte calisan memur, iggi ve diger personelin, basart ve performans
degerlendirmesini yapmak.

g) Midurligiin calisma usul ve esaslarini ilgili mevzuat gergevesinde belirlemek.

h) Islemler esnasinda gikabilecek gesitli sorunlar hakkinda Hukuk Isleri Miidiirliigiinden
yazili goriis talebinde bulunmak ve bu goriis dogrultusunda teknik diizenlemeyi olusturmak.

i) Midiirlik biinyesinde gérev yapan Servislerin/Birimlerin tiim is ve islemlerinin
zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini gézetmek.

j) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin mevzuat gergevesinde yiiriitilmesini saglamak.

k) Imar ve Sehircilik Mudiirltigii ile diger Miudirliikler ve ilgili birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

) Caligma alanina giren konularda Baskanlik Makami tarafindan kendisine iletilen diger
gorevleri yerine getirmek.

m) Midirliigiin calisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarimn, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasini ve sonuglar iiretilerek
uygulamaya gegirilmesi ¢alismalarini yiirtitmek.

n) Miidiirligi ilgilendiren konulardaki kurul, komisyon vb. toplantilara katilarak Midiirliigii
temsil etmek.

o) Midiirliige bagh alt birimlerin gérev dagilimim yapmak, birimlerde hazirlanan evrak,
proje yapi izin belgelerini denetlemek, onaylamak.

p) Personelin egitim gereksinimlerini tespit ederek kurum i¢i veya kurum diginda personelin
egitilmesini saglamak.

q) Calismalarin, mevzuata uygun olarak ve uygulama birliginin saglanmasi amacryla
yiiriitiilmesi igin birimlerde periyodik toplantilar diizenlemek.

r) Miidiirliikteki is ve iglemlere yénelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasim saglamak.

s) Midirlik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlart ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu uyarinca én kontroliin yapilabilmesi igin
Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin onaymna sunmak.

t) Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama

ve imha galismalarin yiiriitmek.
u) Ig kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem vegalis ip€tmek ve uygulamak.

an goérevlerin zamaninda



y) I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapimasi planlanan gérevlerin zamaninda yerine

getirilmesini denetlemek.

Teskilatlanma
Madde 8- Miidiirliik Yonetimi;

Miuidiirliigiin teskilat yapist EK-1 deki organizasyon semasinda gériilmektedir.

UCUNCU BOLUM

Birimlerin Girev, Yetki ve Sorumluluklar:

Birimler Yetkilisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

Madde 9-

a) Miidiire bagh olarak gérev yapar.

b) Birimleri ile ilgili hizmetlerin Yasa ve Yonetmelikler ¢ergevesinde saghkl bir sekilde
yliriitilmesini saglamak, aksakliklar bir {ist makama bildirmek.

¢) Birimleri ile ilgili islerin program dahilinde takibini yapmak.

d) Birimleri ile ilgili yazigmalarin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Miidiire
kars1 sorumludur.

e) Birimler arasi koordinasyonu saglamak.

f) Birimlerinde gorevli personelin i disiplininden ve yaptigni gorevden Miidiire ve
idareye karg1 sorumludur.

g) Birimlerine gelen yazili ve sozlii bagvurularin, yasal siiresi igerisinde tamamlanmas: igin
birimleri denetlemek.

h) Belediye i¢i ve disi, kurum ve miidiirlikklerden gelen taleplerin personel tarafindan
degerlendirilmesi sonrasinda, yazilan yazilar1 parafe etmek, ruhsat ve projeleri onaylamak,
Miidiirliik Makamina sunmak.

i) Midirlik Makamimn kendisine vermis oldugu diger gorevleri yerine getirmek.

Birim Sorumlulari/Seflerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar;

Madde 10-

a) Midiire ve Birimler Yetkilisine (Imar Durum Birim Sorumlusu harig) baglt olarak gorev

yapar.
b) Birimi ile ilgili hizmetlerin Yasa Ydnetmelikler e saghkh bir gekilde

yiirtitiilmesini saglamak, aksakliklar1 miidiire bijlirmek.



¢) Birimi ile ilgili iglerin program dahilinde takibini yapmak. Birimi ile ilgili yazismalarin
zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Miidiire ve Birimler Yetkilisine (Imar Durum
Birim Sorumlusu hari¢) karst sorumludur.

d) Biriminde gorevli personelin is disiplininden ve yaptigi gorevden idareye Kkargi
sorumludur.

e) Birime gelen yazili ve sozlii bagvurularin, personelin bilgi ve beceri diizeyine uygun
olarak dagitimim yapmak, denetlemek, onaylamak ve yasal siiresi iginde sonuglandirilmasin
saglamak.

f) Birimden aynlacak, gérev yeri degisecek, raporlu veya izinli personelin {izerinde bulunan
is ve evraklari Miidiir eve Birimler Yetkilisine (Imar Durum Birim Sorumlusu hari¢) rapor
etmek, ilgili diger personelce yiiriitiilmesini saglamak.

g) Belediye i¢i ve digt kurum ve miidiirliiklerden gelen taleplerin personel tarafindan
degerlendirilmesi sonrasinda, yazilan yazilan parafe etmek, ruhsat ve projeleri onaylamak,
Birimler Yetkilisine sunmak.

h) Mudirlik Makaminin kendisine vermis oldugu diger gorevleri yerine getirmek.

Idari isler Birimi

Madde 11-

a) Miidiire bagh olarak gérev yapar.

b) Mudirliik ve birimlerin telefon trafigi ve evrak akisinin diizenlenmesinden, ayrica
gorlisme ve randevu taleplerini planlamaktan sorumludur.

¢) Personelin devam durumu, rapor, izin, disiplin cezalar gibi belirlenen yazigmalan
miidiiriin bilgisi dahilinde yapmak, bu islemleri takip etmek.

d) Midirliikte gorevli personelin yurt igi ve yurt dis1 gegici gorevlendirmelerinde, ilgili
yazigmalar1 yapmak, is ve islemleri yiiriitmek ve sonuglandirmak.

e) Midirligin ihtiyaci olan demirbas ve kirtasiye malzemelerinin Destek Hizmetleri
Miidiirligii'nce alinmasini ve teminini saglamak.

f) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasim saglamak.

g) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Baskanlik emirlerini ilgili personel, birim ya da

boéliimlere duyurmak.

h) Miudiirligiin kadrosunda bulunan ve ayrica fiilen ¢alisan tim in ozliik haklar ile

ilgili yazigmalan ve demirbag, ayniyat, 6denek|islemlerinin m1, miidiirlin verecegi
emir ve direktifleri ilgili mevzuat kapsamifidj yetine geti

i) Kendi faaliyet alam ile ilgili yazigmalan yapmak.

ETY



i) Bagh bulundugu Miidiiriin vermis oldugu diger gérevleri yerine getirmek.
- Tasimir Kayit ve Kontrol Yetkilisinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 12-
Tasimir Kayit Yetkilisi Gorev ve Sorumluluklar:

Tasirlara iligkin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden
Taginir Kayit Yetkilileri sorumludur.
a) Harcama birimleri tarafindan edinilen tasinirlardan, ilgili Tasimir Kayit Yetkilisinin kayit
islemlerini yapmak iizere; muayene ve kabulii yapilanlari, cins ve niteliklerine gore sayarak,
tartarak, Glgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasimirlar:
sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan
taginirlari  kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapitlmadan kullanmima
verilmesini 6nlemek.
b) Taginurlarin giris ve gikisina iliskin kayitlari tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gorevlisine gondermek
¢) Taginirlanin  yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karst
korunmas i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasin saglamak.
d) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay: meydana gelen azalmalar harcama
yetkilisine bildirmek ve gerekli islemleri yapmak.
e) Ambar sayimim ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diigen taginirlar harcama yetkilisine bildirmek.
f) Kullammda bulunan dayamkli tagimlar bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmak.
g) Midiirliigiin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimci
olmak.
h) Kayitlarini tuttugu tasmirlann yonetim hesabimi hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.
i) Taginrlarin elektronik ortamda takibi igin yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak
buradaki verileri siirekli giincel halde tutmak.

J) Tagiir Mal Yonetmeligi'nce verilen diger gorevleri yapmak.

1)Tasimir Kontrol Yetkilisinin Gérev ve Sorumlulukl

a) Tagiur kayit ve islemleri ilgili olarak difzenlenen kelde ve effellerin mevzuata ve mali

tablolara uygunlugunu kontrol etmek.
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b) Harcama Birimi Taginir Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine
sunmak.
¢) Tasmirlara iliskin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden

Tagimir Kayit Yetkilileri sorumludur.

Imar Durumu Birimi

Madde 13-

Mevzuatta belirlenen kurallara, yasalara ve siireglere uymak kosulu ile asagidaki gorevleri
yerine getirir.

a) Miidiiriin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda ¢alismak.

b) Birimde sonuglanmis tiim bagvurularin ¢ikig islemlerini gergeklestirmek.

¢) Mevzuatta belirlenen yasa ve yonetmelikler dogrultusunda imar planina gére kitle etiitleri
yapmak, Teknik Komisyona sunmak, alinacak komisyon kararina uygun olarak imar durumu
belgesi diizenlemek.

d) Yer segim belgesi diizenlemek.

e) Kisithlik belgesi hazirlamak.

f) Imar plan 6megi diizenlemek.

g) Resmi kurum ve mahkeme taleplerinde imar durumu hakkinda yazili bilgi verilmesini
saglamak.

h) Belediyeye bagvuran vatandaglarin sozlii imar durumu taleplerinin karsilanmasim

saglamak.

Yapi Ruhsat Birimi

Madde 14-

Mevzuatta belirlenen kurallara, yasalara ve siireglere uymak kosulu ile asagidaki gorevleri
yerine getirir.

a)Miidiiriin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda ¢alismak.

b) Birimde sonuglanmisg tiim bagvurulann ¢ikis islemlerini gergeklestirmek.

¢) Ingaat ruhsati taleplerini, ikinci maddede belirtilen yasa ve yonetmelikler kapsaminda
incelemek, mimari, betonarme ve sihhi tesisat, asansor uygulama, 1s1 yalitim, yangin tahliye
projelerini onaylamak, yap: ruhsat1 diizenlemek.

d) Ruhsat miiddeti igerisinde bitirilemeyen yapilara, yap: ruhsati yenileme, yeniden ruhsat

islemi yapmak.

e) Gegici ingaat ruhsat1 diizenlemek, gegici (thuv: Midiirliigiine yazigma
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f) Yapi denetim devir ve ruhsatla ilgili diger devir iglemlerini yapmak.
g) Yap denetim sistemi iizerinden, santiye sefi kontrolii, ruhsat m2 kontroliinii yapmak,
YDS iizerinden yap1 ruhsatini onaylamak.
h) Yapi denetim mevzuatinin gerektirdigi ilgili diger islemlerini yiiriitmek.
i) Yetki alanina giren konularda kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalar yapmak.
j) Ruhsat almis mevcut yapilarin, tadilat talepleri incelenerek tadilat ruhsatimi tanzim etmek.
k) Ozel Idare kayith, 1957 ve oncesi yapilarn sunulan projelerini incelemek, réleve tasdiki
yapmak, mevcut tescilli binalara Koruma Kurulu izinlerine uygun olarak, restiitisyon, réleve,
restorasyon projelerini onaylamak, yapi ruhsat: diizenlemek.
1) Imar plaminda tescilli yapi, bitisigi veya karsis1 konumunda bulunan parsellerle ilgili,
yeni ingaat ve tadilat ruhsati talepleri incelenerek, 6n onay islemi yapilip Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarim Koruma Kuruluna sunmak.
m) Kot farki bulunan parsellere, kot krokisinin uygun gérdiigii gabaride istinat duvar ruhsati
vermek; gerekli ise iksa ruhsati vermek.
n) Ruhsat almadan baglanan, ingaat ve tadilatlara ruhsat verilebilmesi i¢in, 3194 sayili Imar
kanununa gore islem yapilmak iizere Yap: Kontrol Miidiirliigiine geregi igin bilgi vermek,
cezali yap1 ruhsat1 diizenlemek.
0) Imar affi kanunu gergevesindeki talepler tetkik edilerek, yap: ruhsati ve yap: kullanma
belgeleri tanzim etmek.
p) Binalarin kat irtifaki ve kat miilkiyetine esas olarak mimari proje ve vaziyet planim
onaylamak.
q) Binalara 3194 sayili Imar Kanununa gére tamirat izni vermek,
r) Rubhsat eki proje ve belgelerin suretlerini onaylamak.
a. Kitle tasdiki, vaziyet plan1 onay1 yapmak.
b. Talep halinde bagimsiz boliim - net briit hesab: yapmak.
Yap: ruhsatina esas zemin etiitlerinin yiirtirlikteki mevzuata uygunlugunu

belirlemek.

s) 6306 sayil1 yasa kapsaminda riskli yap: tespiti olmayan yapilarin, Yikim ruhsati ve Yanan-

yikilan yapilar formu diizenlemek.

Yap: Denetim Birimi
Madde 15-

Mevzuatta belirlenen kurallara, yasalarg ve syreclere uymak kekulu ile #&agidaki gorevleri

yerine getirir.
Uﬂ#«o | :
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a) Midiriin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda galismak.

b) Birimde sonuglanmis tiim bagvurularin ¢ikis islemlerini ger¢eklestirmek.

¢) Denetim firmasimin Yap: Denetimi Uygulama Esaslan ve Yénetmeligi eklerine istinaden
diizenledigi hak edis dosyalarini incelemek, onaylayarak 6demelerinin yapilmasim saglamak.
d) 4708 Sayih Yap1 Denetim Kanununa istinaden yapi denetim biriminde hakkedis seviye
onaylarini yapmak.

e) Isyeri teslim tutanagini onaylamak.

f) Isim degisikligi bagvuru dosyalarini incelemek, onaylamak.

g) Yetki alanina giren konularda kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalar yapmak.

h) Yapi denetim firmalarmin denet¢i ve kontrol eleman: degisikliklerine ait evrak
kontrollerini yaparak onaylamak.

i) Belediyemiz simrlan igerisinde bulunan yap: denetimli ingaatlarin her yilsonunda
yapilmasi gereken yilsonu seviye tespitini onaylamak.

i) Yap: denetim firmalarinin denetledikleri ingaatlarda YIBF degisiklikleri (miiteahhit
degisikligi, yap: sahibi degisikligi vb.) yapmak.

Yap: Kullanma Birimi
Madde 16-
Mevzuatta belirlenen kurallara, yasalara ve siireglere uymak kosulu ile asagidaki gorevleri

yerine getirir

a) Yap1 denetim kurulusu feshi veya ceza almasi durumlarinda, seviye tespit tutanagini
onaylamak, geregi i¢in Yap: Kontrol Miidiirliigiine yaz ile bildirmek.

b) Yap: kullanma izin belgesi alacak olan talep sahiplerinin dilek¢e ve ekindeki evraklarin
kontroliinii yapmak.

¢) Belediyemiz siirlan igerisinde yapilan yap: denetimli ve yapr denetimsiz biitiin binalarin
yerinde tetkiki yapilarak yapi kullanma izin belgesi diizenlemek.

d) Yetki alanina giren konularda kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalar: yapmak.

e) Yapi uygunluk belgesi diizenlemek.

f) Yapi denetimsiz ingaatlann yerinde tetkikinin yapilmasi,

ve kaba ingaat vizelerinin onaylanmasina miiteakip, yap: kul 1z} gesini diizenlemek

ve onaylamak. Fo\
g) Asansor tescil ve asansér motor ruhsati hgzirlamak.
A
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h) 24.06.2015 tarihli ve 29396 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Asansor isletme, Bakim
ve Periyodik Kontrol Yonetmeligi'nin ilgili maddelerine istinaden ilge siurlari icerisindeki
asansorlerin periyodik kontrolleri ile ilgili yapilmas: gereken isleri yapmak veya yaptirmak.

i) Bagh bulundugu Miidiiriin vermis oldugu diger gérevleri yerine getirmek.

Imar Arsivi Birimi

Madde 17-

Mevzuatta belirlenen kurallara, yasalara ve siireglere uymak kosulu ile asagidaki gﬁrevleri'
yerine getirir.

a) Miidiiriin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda galismak.

b) Arsiv yonetmeligi gergevesinde hizmetleri yiiriitmek.

¢) Arsivdeki evraklarin dosyalama talimatina gére diizenli tutulmasim saglamak.

d) Midiirliikk personelince arsivden talep edilen dosyalar zamaninda temin ve teslim etmek.
e) Talep edilen ve teslim edilen dosyalar: zimmet fisi karsihiginda teslim etmek veya almak.
f) Arsivdeki evraklarin ve dosyalarin daha diizenli tutulmasi ve korunmas: igin gerekli
onlemleri almak.

g) E-Arsive esas tarama-indeksleme islemleri yapmak.

h) E-Arsivin ilgili birimlerce kullanimim saglamak.

i) Bagh bulundugu Miidiiriin vermis oldugu diger gorevleri yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirlik
Madde 19-

Bu Yonetmelik, 5393 sayih Kanunun 18. Maddesi "m" bendi geregi Bornova Belediye
Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyenin Resmi Internet Sitesi (www.bornova.bel.tr)
izerinden yayimlanarak yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 20-

Bu ydnetmelik hitkiimlerini Belediye

ardimcis1 ve Miidiir

yurtitir.

/

|
/
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Ek-1: Organizasyon $emasi

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Baskani

l

Belediye Baskan Yardimcisi

imar ve Sehircilik Mudirii

[

Birimler Yetkilisi

imar Durum | | Yapi Ruhsat Yapi Denetim | | Yapi Kullanma | | imar Arsivi | | idariisler
Birimi Birimi Birimi Birimi Birimi Birimi
BESINCi BOLUM

YONETMELIKTE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE YUORURLUGE GiRiS TARIHI

Yiiriirliige Giris

Yiiriirligii Girdigi

Yapilan Degisiklik
Tarihi
A Meclis Karar No

03.04.2023 104 Hukuki Dayanak Madde 3 “Bu yo6netmelik
03.07.2005 tarihli 5393 sayili1 Belediye Kanunu’nun
15/b maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.” seklinde
degistirilmistir.

03.04.2023 104 Miidiirliigiin gorevlerine bu maddeler
eklenmistir.

1-Miidiirliik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlar

hunu uyafinca on kontroliin

Verileri Koruma

il




Komitesi’nin onayina sunmak.

2-Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan
kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve imha
caligmalarim yiiriitmek.

3-Ig kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem ve

¢alismalari takip etmek ve uygulamak.

03.04.2023

104

Miidiiriin gorevlerine bu maddeler eklenmistir.

1-Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda
yapilmas1 planlanan gorevlerin zamaninda yerine
getirilmesini denetler.

2- I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi
planlanan gorevlerin zamaninda yerine getirilmesini

denetler.

02.05.2024

106

Birimler yetkilisi gérevlendirildigi i¢in Imar durum
birimi hari¢ diger tiim birimler Birimler Yetkilisine
baglanmistir. Birimler Yetkilisinin gorev, yetki ve

sorumluluklarn eklenmistir.

02.05.2024

106

Kentsel Doniistim Miidiirliigii kuruldugu igin ve Yap
Kontrol Miidiirligii bulundugu ig¢in Riskli Yam
Birimi  kurulmus olup; gorevieri  yeniden

belirlenmigtir.

02.05.2024

106

Onceden her birim kendi evrak kaydim yaparken
meveut durumda Idari Isler Birimi tarafindan tek
verden evrak kaydi yapildigindan bu gorev

diizenlenmistir.

02.05.2024

106

Yapr Kullanma Birimi ayn birim olarak

diizenlenmistir.
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¢ikarilarak organizasyon semas: diizenlenmistir.

Yap1 Ruhsat Birimi Madde 14 s bendine “6306

sayil yasa kapsaminda riskli yap: tespiti olmayan

9 9200y | 296

yapilarin, Yikim ruhsgti ve Yanan-yikilan yapilar
formu diize eW
r ps /‘I/
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