BORNOVA BELEDIYESi

KARARIN

NO | TARIHI

294 06.03.2013
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Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii’niin 05.03.2013 tarih ve 348 sayili yazilar1 Meclise
hitaben okundu.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin 3. Fikrasinda, "uzman ve teknik
personel yillik s6zlesme ile calistirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle yiiriitiilen hizmetlere iliskin
bos kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yiiriitecekleri hizmetler i¢in ihdas edilmis
kadro unvanin gerektirdigi nitelikleri tasimalar1 sarttir. Bu fikra uyarinca sézlesmeli olarak
istihdam edileceklere ddenecek net ticret, s6z konusu kadro unvani i¢in birinci derecenin birinci
kademesi esas alinmak suretiyle 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa gore tespit edilecek her
tiirli 6demeler toplaminin net tutarinin yiizde 25 fazlasini gegmemek lizere belediye meclisi
karariyla belirlenir. Genel hiikiimlere gore birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro
unvanlari i¢in ise o kadro unvanindan ihdast yapilmis en yiiksek kadro derecesinin birinci
kademesi esas alinir ve yapilacak 6demenin azami tutar1 yukarida belirtilen usule gore tespit
olunur. Bu fikra hiikiimlerine gore calistirilacak personel igin Igisleri Bakanligi unvanlar
itibariyle sinirlama getirebilir." denilmektedir.

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigiimiiziin gorev ve yetki alaninda bulunan, Belediye
personellerimize dair tim aylik {licret ve diger sosyal yardimlara dair 6demelerin tahakkuk
islemleri ile personellerimizin 6zliik bilgilerinin (hizmet, izin, rapor, niifus bilgisi vb.) takibi ve
bu verilerin giincel halde tutulmasi iglemlerinin tamami1 mevcut bilgisayar sistemimiz ve
programlarimiz  dahilinde yapilmaktadir. Bu nedenle belirtilen alanlardaki hizmetlerin
aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in bilgi sistemleri konusunda egitim almis personel istihdam
edilmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle Belediyemizde bos bulunan, 6. derece
Programci1 kadrosu karsilik gosterilmek iizere bir adet tam zamanli s6zlesmeli personel
calistirllacaktir.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun, 49. Maddesi geregi calistirilacak personele ddenecek
aylik net iicretin, Maliye Bakanligi'nin "Belediyelerde Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlar1"
konulu Genelgesinde belirtilen Tam Zamanli Sézlesmeli Personel Net Ucret Tavam olan;
1.715,40-TL.'s1 6denmesi meclisimizce goriisiilerek oy birligi ile kabul edildi.
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