
BORNOVA BELEDİYESİ 

 
                                                                                                           KARARIN 

                                                                                                       NO       TARİHİ 
   269        01.11.2016 

MECLİS KARARI 
 

TEKLİFTE BULUNAN DAİRE: İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

TEKLİF YAZISININ TARİH VE NO.SU  : 01.09.2016 – E.4960 

MECLİS HAVALE TARİH VE NO.SU    : 02.09.2016 – 204 

 

TEKLİF KONUSU: Bornova Belediye Başkanlığı bünyesinde çalışmakta olan, 657 sayılı 

Kanuna tabi devlet memurları, 5393 sayılı Kanunun 49. maddesine göre istihdam edilmiş olan 

sözleşmeli personeller ve 4857 sayılı Kanun kapsamında çalıştırılmakta olan daimi işçi 

personellerin, hedef ve yetkinlik bazlı değerlendirme sistemi üzerine kurulmuş olan Performans 

Yönetim Sisteminde ne şekilde değerlendirilip puanlamaya tabii tutulacağının usul ve esaslarını 

belirlemek ve uygulamasını sağlamak amacıyla, 13.07.2005 gün ve 25874 sayılı Resmi Gazete'de 

yayımlanan 5393 sayılı Belediye Kanununun, 15. maddesi "b" bendi, 18. Maddesi "a" ve "m" 

bentleri ile 38. maddesi "b" bendi hükümlerine dayanılarak hazırlanan Performans Yönetim 

Sistemi Kılavuz Kitabı ve eklerinin görüşülüp, uygun görülmesi halinde onaylanması için Meclis 

Sayın Heyetine havalesi hk. 

 

HUKUK KOMİSYONU KARARI 

 

KOMİSYON KARARI: Yukarıda yazılı teklif konusu, "Bornova Belediyesi Performans 

Yönetim Sistemi Kılavuz Kitabı ve Ekleri" incelenmiş olup söz konusu kılavuzun teklif edildiği 

şekliyle kabulüne komisyonumuzca oy birliği ile karar verildi. 

 

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU KARARI 

 

KOMİSYON KARARI: Yukarıda yazılı teklif konusu, "Bornova Belediyesi Performans 

Yönetim Sistemi Kılavuz Kitabı ve Ekleri" incelenmiş olup söz konusu kılavuzun teklif edildiği 

şekliyle kabulüne komisyonumuzca oy birliği ile karar verildi. 

Yukarıda metni yazılı Hukuk Komisyonu ile Plan ve Bütçe Komisyonu raporları mecliste 

görüşülerek, komisyonlardan geldiği şekliyle oy birliği ile kabul edildi. 

 

Olgun ATİLA 

Yüksek Mimar 

   BAŞKAN 

 

 

 

Sultan TUZLACI            Mustafa AKKAYA         Hasan Ali KARAMAN 

       KATİP            KATİP           KATİP 


