BORNOVA BELEDIYESi

KARARIN

NO | TARIHI

269 01.11.2016

MECLIS KARARI

TEKLIiFTE BULUNAN DAIRE: iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
TEKLIF YAZISININ TARIH VE NO.SU : 01.09.2016 — E.4960
MECLIS HAVALE TARIH VE NO.SU  :02.09.2016 — 204

TEKLIF KONUSU: Bornova Belediye Baskanligi biinyesinde calismakta olan, 657 sayili
Kanuna tabi devlet memurlari, 5393 sayili Kanunun 49. maddesine gore istihdam edilmis olan
sozlesmeli personeller ve 4857 sayili Kanun kapsaminda calistirilmakta olan daimi isgi
personellerin, hedef ve yetkinlik bazli degerlendirme sistemi tizerine kurulmus olan Performans
Yonetim Sisteminde ne sekilde degerlendirilip puanlamaya tabii tutulacaginin usul ve esaslarini
belirlemek ve uygulamasini saglamak amaciyla, 13.07.2005 giin ve 25874 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 5393 sayili Belediye Kanununun, 15. maddesi "b" bendi, 18. Maddesi "a" ve "m"
bentleri ile 38. maddesi "b" bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan Performans YoOnetim
Sistemi Kilavuz Kitab1 ve eklerinin goriisiiliip, uygun goriilmesi halinde onaylanmasi i¢in Meclis

Sayin Heyetine havalesi hk.
HUKUK KOMIiSYONU KARARI

KOMISYON KARARI: Yukarida yazili teklif konusu, "Bornova Belediyesi Performans
Yonetim Sistemi Kilavuz Kitab1 ve Ekleri" incelenmis olup s6z konusu kilavuzun teklif edildigi
sekliyle kabuliine komisyonumuzca oy birligi ile karar verildi.

PLAN VE BUTCE KOMIiSYONU KARARI

KOMISYON KARARI: Yukarida yazili teklif konusu, "Bornova Belediyesi Performans
Yonetim Sistemi Kilavuz Kitab1 ve Ekleri" incelenmis olup s6z konusu kilavuzun teklif edildigi
sekliyle kabuliine komisyonumuzca oy birligi ile karar verildi.

Yukarida metni yazili Hukuk Komisyonu ile Plan ve Biitce Komisyonu raporlari mecliste
gortsiilerek, komisyonlardan geldigi sekliyle oy birligi ile kabul edildi.
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