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Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’niin 20.01.2014 tarih ve 483 sayili yazilar1 Meclise
hitaben okundu.

Belediyemizin teknik miidiirliiklerindeki is yogunluguna bagli olarak, memur
statiisiindeki mevcut teknik personelimizin yetersiz sayida olmasi nedeniyle, vatandasa
verilen hizmetin aksamamas1 i¢in sOzlesmeli personel statiisiinde teknik personel istihdam
edilmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesinin 3. fikrasinda "teknik personel yillik
sozlesme ile calistirillabilir. Sozlesmeli personel eliyle yiirlitiilen hizmetlere iliskin bos
kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yiiriitecekleri hizmetler icin ihdas edilmis
kadro unvaninin gerektirdigi nitelikleri tasimalarit sarttir. Bu fikra uyarinca sdzlesmeli
olarak istihdam edileceklere 6denecek net iicret, s6z konusu kadro unvam ig¢in birinci
derecenin birinci kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa gore
tespit edilecek her tiirlii 6demeler toplaminin net tutarinin yiizde 25 fazlasim1 gegmemek
iizere belediye meclisi karariyla belirlenir. Genel hiikiimlere gore birinci dereceden kadro ihdas
edilemeyen kadro unvanlar1 i¢in ise o kadro unvanindan ihdasi1 yapilmis en yiiksek kadro
derecesinin birinci kademesi esas alinir ve yapilacak 6demenin azami tutar1 yukarida belirtilen
usule gore tespit olunur. Bu fikra hiikiimlerine gore calistirilacak personel icin icisleri Bakanlig
unvanlar itibariyla sinirlama getirebilir." denmektedir. Bu nedenle, Belediyemizde bos bulunan 5.
derece tekniker kadrosu karsilik gosterilmek tizere, 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun, 49. maddesine
istinaden istihdam edilecek 1 adet tekniker personele 6denecek aylik net ticretin, Maliye Bakanligi'nin
07.01.2014 tarih ve 133 sayil "Belediyelerde Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlari" konulu
Genelgesinde belirtilen Tam Zamanl Sézlesmeli Personel Net Ucret Tavam olan 2.205,23-TL.'sim
gecmemek iizere belirlenmesi Mecliste goriisiilerek, oy birligi ile kabul edildi.
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