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MECLIS KARARI

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'niin 23.01.2012 tarih ve 152 sayili yazilari
Meclise hitaben okundu.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin 3. Fikrasinda, "uzman ve teknik
personel yillik s6zlesme ile calistirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle yiiriitiilen hizmetlere
iligkin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yiiriitecekleri hizmetler i¢in
ihdas edilmis kadro unvanin gerektirdigi nitelikleri tasimalar1 sarttir. Bu fikra uyarinca
sozlesmeli olarak istihdam edileceklere ddenecek net iicret, sz konusu kadro unvani i¢in
birinci derecenin birinci kademesi esas alinmak suretiyle 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanununa gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler toplaminin net tutariin yiizde 25 fazlasim
gecmemek lizere belediye meclisi karariyla belirlenir. Genel hiikiimlere gore birinci
dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro unvanlart i¢in ise o kadro unvanindan ihdasi
yapilmis en yiiksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alinir ve yapilacak 6demenin
azami tutan yukarida belirtilen usule gore tespit olunur. Bu fikra hiikiimlerine gore
calistirilacak personel icin Igisleri Bakanligi unvanlar itibariyle smirlama getirebilir."
denilmektedir.

Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigiinde gérev yapan memur ve sozlesmeli personel
statiistindeki Avukat personelin yetersiz sayida olmasi nedeniyle, ilk paragrafta belirtilen
yasal hiikiimler ¢ercevesinde 2012 yilinda s6zlesmeli personel statiisiinde avukat istihdam
edilmesi planlanmaktadir. Bu nedenle Belediyemizde bos bulunan, 1. derece Avukat kadrosu
karsilik gosterilmek iizere 1 adet tam zamanli s6zlesmeli personel olarak calistirilacaktir.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun, 49. Maddesi geregi calistirilacak personele
odenecek aylik net {icretin, Maliye Bakanligi'nin "Belediyelerde Sozlesmeli Personel Ucret
Tavanlar1" konulu Genelgesinde belirtilen Tam Zamanli S6zlesmeli Personel Net Ucret
Tavanmi olan; 2.075,23-TL.'s1 aylik net licret ddenmesine meclisimizce yapilan agik
oylamada oybirligi ile karar verildi.
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