BORNOVA BEL

EDIYESI

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii’niin 23.08.2012 tarih ve 1311 sayili yazilari

Meclise hitaben okundu.

Yiiriirliikteki, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarina Dair Yonetmelik Esaslari ¢ergevesinde, I sayili cetvelde belirtilen personelin
maasa esas kadro miiktesebi, kadro miiktesebinden daha diisiik oldugundan kadro derecesinin
maas miiktesebine uygun hale getirilmesi diisiiniildiigiinden, s6z konusu 657 Sayil1 Yasaya tabi

MECLIS KARARI

dolu 1 adet kadroda derece degisikligi i¢in;

Yine yukarida belirtilen Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde ve Kurumumuzun ihtiyaci
nedeniyle, Il sayili cetvelde gerekli bilgileri verilen bos Memur Kadrolarinin unvan-derece
degisikligi yapilmas1 diisiintildiiglinden, s6z konusu 657 Sayili Yasaya tabi bos 2 adet kadroda

unvan degisikligi i¢in;

Gerekli Meclis kararinin alinmasi konusunda yazimizin Meclise havalesini arz ederim.

KARARIN
NO | TARIHI
136 05.09.2012

PERSONELIN KALDIRILMAK ISTENILEN
ADI SOYADI KADRONUN

ALINMAK iSTENILEN
KADRONUN

UNVANI | DERECESI | ADEDi| UNVANI

DERECESIi | ADEDI

OZKAYA

Ahmet Turan MUHENDIS 5 1

MUHENDIS

1

1

KALDIRILMAK iSTENILEN KADRONUN

ALINMAK iSTENIiLEN KADRONUN

UNVANI DERECESI | ADEDIi UNVANI DERECESI |ADEDI
SOSYAL CALISMACI 4 1 EBE 5 1
MUHENDIS 5 1 TEKNIKER 5 1

Yukarida metni yazili teklif mecliste goriisiilerek, oy birligi ile kabul edildi.

Prof.Dr.Kamil Okyay SINDIR
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