T.C.
Izmir Bornova Belediyesi
Temizlik Isleri Midiirliigii
Cahsma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1: Bu yonetmeligin amaci, Bornova Belediye Baskanlii Temizlik Isleri Miidiirltigii'niin

kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢aligma esas ve usullerini diizenlemektir.

Kapsam '
MADDE 2: Bu yonetmelik, Bornova Belediye Baskanligi Temizlik Isleri Miidiirliigii'niin gorev,

yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma esas ve usullerini kapsar.

Hukuki Dayanak
MADDE 3: Bu yonetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b maddesine

dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4: Bu Yonetmelikte gegen;

Belediye: Bornova Belediyesini,

Baskan / Belediye Bagkani: Bornova Belediye Baskanim,
Miidiirliik: Temizlik Isleri Miidiirliigiinii,

Miidiir: Temizlik Isleri Miidiiriin,

Personel: Miidiirliige bagli ¢alisanlarin tiimiinii ifade eder.




IKiNCi BOLUM

Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari, Teskilatlanma

Kurulus Bornova Belediye Meclisinin 24.12.1992 tarih ve 3993 sayili karari ile kurulmugtur.

MADDE 5:
1) Temizlik isleri Miidiirliiiiniin personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.

a) Midir
b) Memurlar
¢) Isciler

d) Diger Personel

2 ) Miidiirliigiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.
a) Midir
b) Temizlik Isleri Santiye Sefligi
- Postabagi
- Postabag1 ( Bagsofor )
- Ambar Yetkilisi
¢ Idari Isler Birimi
3) Belediye ve bagli Kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
fliskin Esaslar ¢ercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gorev ve sorumluluklarina paralel olarak
ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve iglemlerin daha etkin ve verimli yliriitiilebilmesi i¢in birim
amirinin talebi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii'niin teklifi ve Belediye Bagkaninin onayi

ile kadro karsilig1 olmaksizin hizmet geregi gérevlendirmesi yapilabilir.

Temizlik Isleri Miidiirliigii'niin gorev, yetki ve sorumluluklan ile calisma usul ve esaslari
MADDE 6:

1. Temizlik Isleri Miidiirliigti, Bagkanlik Makaminca verilen ve bu yonetmelikte belirtilen
gorevleri, mevzuata uygun belirli bir plan ve program déhilinde yapmakla gorevli bir birimdir.

2. Belediyenin kentsel temizlik islerinin plan ve programlanmasi ile ilgili galismalari yapmak.
3. Belediyemiz sorumlulugu alaninda yer alan meydan, bulvar, cadde ve sokaklari is¢i personel
ve siiptirme araclar1 ¢alistiriimak suretiyle stipiiriilerek temizliginin yapilmasim saglamak.

4. Belediye sinirlan iginde iiretilen evsel nitelikli katy atiklarin program dogrultusunda diizenli

olarak toplatﬂ?am VF transfer istasyonlar1 veya bckf anlarina naklinin yapilmasim sagl




5. Cop toplama isleminde kullanilan konteynerlerin temini ve bakim, onarimimin yapilmasini
saglamak.

6. Cop konteynerlerinin, konteyner yikama araci ile yikanmasi ve dezenfekte edilmesini
saglamak.

7. Belediye smirlar1 iginde bulunan ve yeni oturma ruhsati alan bina sahiplerinin evsel ¢op
konteyneri koymalarim ve bunlarin kontrol altinda tutulmasim saglamak. Yap: Kullanma izin
belgesi alacak olan yerlere talep iizerine konteyner uygunluk belgesi diizenlemek.

8. Cevre ve temizlik konusunda gelen her tiirli yazili ve sozli sikayet ve talepleri
degerlendirmek, sorunlara ¢oziim bulmaya ¢aligmak.

9. [llgemiz smurlan iginde ¢evre ve goriintii kirliligi yaratan, bos alanlara gelisi giizel atilan eski
ev egyalarmun toplatilarak, uygun goriilen alanlara naklini saglamak.

10. Ev ve igyerlerinde yapilan kiigiik ¢apl tadilatlardan ¢ikan torbalanmis moloz atiklarinin
meclis kararina uygun olarak icreti karsiliginda toplamak. |

11. Kentsel temizlik hizmetinde kullanilacak arag parkini olusturmak.

12. Cop toplama ve genel temizlik isinde kullamlan tiim arag-gere¢ ve ekipmanin temiz ve bakimli
olmasim saglamak.

13. Vatandas ve kamu kurumlarina talep iizerine vidanjér ve kanal agic1 hizmeti vermek.

14. Sifir Atik kapsaminda toplanan verileri Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirligii ile
paylasmak, verileri izlemek ve igbirligi yapmak.

15. Vatandagtan gelen talep dogrultusunda ¢6p evlerin temizlik islemlerini Zabita ve Kolluk
Kuvvetleri esliginde yapmak.

16. Kurban Bayrami hazirliklan agsamasinda ve sonrasinda meydana gelebilecek bulasici ve salgin
hastaliklara kars1, kurban satis ve kesim yerlerini temizleterek kire¢leme ¢aligmalarini yaptirmak.
17. 4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu'na gore birime gelen her bagvurunun geregini
yapmak.

18. Miidiirliigiin gdrev alamna giren hizmetlerin yiiriitiilmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan mal ve
hizmetleri ihale yoluyla temin etmek.

19. Miidiirliigiin y1llik performans hedeflerini belirlemek.

20. Yillik, aylik faaliyet raporu diizenlemek.

21. Temizlik Isleri Miudiirliigti, Valilik, Kaymakamlik, tiim kamu kurum ve kuruluglan ile dzel

ve tiizel kisiler ile yapacadi Onemli yazismalarim, sorumlu personel, Midiir ve Basgkan

Yardimcisinin parafi Belediye Bagkam veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin imzasi jile
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22. Mudiirliikteki is ve islemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasim saglamak.

23. Mudiirliik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlann ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarmca 6n kontroliin yapilabilmesi i¢in Kisisel
Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.

24. Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kigisel verilere iliskin periyodik tarama ve
imha ¢aligmalarim yiiriitmek.

25. Ig kontrol sistemi kapsaminda yliriitiilen eylem ve galismalar takip etmek ve uygulamak.

Teskilatlanma
MADDE 7: Midiirliigtimiiziin tegkilat yapis1 EK — 1°deki organizasyon semasinda goriilmektedir.

UCUNCU BOLUM
Birimlerin Fonksiyonlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 8: Belediye Baskam ve ilgili Baskan Yardimcisina bagh olarak ¢ahisir. Temizlik Isleri
Miidiirliigiiniin tiim ¢aligmalarindan, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ve diger Belediye
Mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullamilmasindan

sorumludur.

1. Miidiirliigiin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisidir.

2. Midiirliigii icin; Baskanlifin amaglan, politikalari, biitgeler ile uyumlu hedefler, planiar,
programlar gelistirmek ve verilen sorumliuluga gore icraat yapmak.

3. Kendisine bagli gérev yerlerinde islerin etkin ve verimli sekilde ylriitiilmesi i¢in personel
gorev dagilimini yapmak, uygulamay1 denetlemek, ekiplerin uyum ve esgiidiim igerisinde, verimli
calismasim saglamak.

4. Gorev alamna‘ giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla baglanti kurmak, isbirligi
yapmak, iist makamlara bilgi vermek.

5. Stratejik planlamaya uygun biitge hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmay: saglamak,
hazirlanan biitgeyi Belediye Meclisi onayina sunmak.

6. Miidiirliik emrinde gérev yapan personeNn yillik izin kullanma zamanlarim tespit etmek/ /

personelin devam/devamsizligini kontrol e




7. Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak iizere
egitim planlamasin yapmak, uygulamak. '

8. Miidiirliigtin tiim islerini en etkin sekilde yapmak iizere; Bagkanligin mevcut organizasyon
semasl, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiya¢ gosterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize etmek.
9. Faaliyetlerin devamliliimi saglamak i¢in, yapilan iglemlerle ilgili her tiirlii kayit belgeleri
diizenleme ve 6nemli evraklari usuliine uygun muhafaza etmek veya edilmesini saglamak.

10. Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

11. Gelecekte dogacak ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri ve
techizatin planlamasim yapmak.

12. Birimin hizmetlerinin aksamadan yiiritiilmesi i¢in gerekli olan mal ve hizmet alimmin
gerceklesmesini saglamak.

13. Vatandag sikayet ve taleplerini degerlendirmek.

14. Midiirliik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak.

15. Temizlik Isleri Miidiirltigti ile diger birimler arasinda ve birim i¢i koordinasyonu saglamak.
16. Yoklugunda Belediye Bagkaninin onaylayacagi bir kisi miidiire vekalet eder. Vekil, miidiiriin
tiim yetki ve sorumluluklarina sahip olur.

17. Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmasi planlanan gorevlerin zamaninda
yerine getirilmesini denetler.

18. I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi planlanan gérevlerin zamaninda yerine getirilmesini

denetler.

Temizlik Isleri Sefliginin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9: Direkt olarak Miidiir'e baghidir. Gérev ve .sorumluluklanm yerine getirebilmenin
gerektirdigi biitiin faaliyetleri yiirtitmekten Miidiir'e kars: sorumludur.

1. Kentsel temizlik hizmet isinin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in, sorumlulugunda bulunan arag ve
is¢i personelin ¢aligma programim ve is akigim diizenlemek, goriilen aksakliklar: tutanak haline
getirerek Miidiirliige sunmak.

2. Belediyemiz sinirlan icerisinde bulunan 33 mahallenin ¢6plerinin diizenli bir sekilde toplanip,
Transfer Istasyonu ya da Diizenli Depolama Alamna nakledilmesi isini yonetmek.

3. llgemiz smirlan i¢inde bulunan ana arterler ve meydanlarin programa gore siipiiriiliip
stiptiriilmedigini kontrol etmek, Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli ¢aligmak.

4. llgemiz sinirlan iginde ¢evre ve goriintii Kirliligi yaratan, bos alanlara gelisi giizel atilan eski

ev esyalarinin ve guvalli moloz atiklarinm typlakarak, uygun gériilen alanlara naklini saglamgk




5. Cop toplama isinde kullanilan konteynerlerin ve etrafinin her zaman temiz olup olmadigim
kontrol etmek.

6. Bakima ihtiyag¢ duyulan konteynerleri tespit edilip, bakim onarimimn yapilmasini saglamak.

7. Cop toplama isinde kullamilan tiim arag-gere¢ ve ekipmanin envanterini tutmak, temiz ve
bakiml1 olup olmadigini kontrol etmek.

8. Cop evlerin temizlik islemlerini Zabita Memurlar: esliginde yaptirmak.

9. Kendisine havale edilen evraklarin geregini yapmak.

10. Amirlerince, ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, mevzuat, genel emirler ve diger mevzuatlara

uygun olarak verilen her tiirlii gérevleri eksiksiz olarak yerine getirmek.

11. Yaptigr ¢caligmalar hakkinda Miidiirtine bilgi vermek.

9.1. Postabasinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Direkt olarak Temizlik Isleri Sefine baghdir. Gérev ve sorumluluklarimi yerine getirebilmenin

gerektirdigi biitiin faaliyetleri yiirtitmekten Temizlik Isleri Sefine ve Miidiir'e kars1 sorumludur.

Postabasi:

1. Kentsel temizlik hizmet iginin programa uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli kontrolii
yapmak, goriilen aksakliklar: tutanak haline getirerek sefine sunmak.

2. Sorumlulugundaki mahallelerin ¢6plerinin diizenli bir sekilde toplanip, Transfer Istasyonu ya
da Diizenli Depolama Alanina nakledilmesi igini kontrol etmek.

3. Sorumlulugundaki bolgelerde ¢evre ve goriintii kirliligi yaratan, bos alanlara gelisi glizel
atilan eski ev e§yalanmri ve torbali molozlarin toplanarak, uygun gériilen alanlara naklinin yapilip
yapilmadigini kontrol etmek.

4. Sorumlulugundaki bolgelerde ¢op toplama isinde kullanilan konteynerlerin ve etrafimin her
zaman temiz olup olmadigim kontrol etmek.

5. Bakim ve onarim ihtiyag duyulan konteynerleri tespit etmek, tamir ekibine bildirmek.

6. Sorumlulugunda bulunan ana arterler ve sokaklarin programa gére siipiiriiliip stiptiriilmedigini
kontrol etmek.

7. Sorumlulugunda bulunan bina ve imarhh arsa sahiplerinin gerektigi kadar ¢op toplama
konteyneri koymalarin1 ve bunlarin kontrol altinda tutulmasim saglamak.

8. Kendisine havale edilen evraklarin geregini yapmak.

9. Amirlerince, ilgili kanun, tiiziik, yonetmelfk, mevzuat, genel emirler ve diger mevzuatlara

iksiz Qlarak yerine getirmek.

e

uygun olarak verilen her tiirli gérevleri




10. Temizlik hizmetinin yiiriitiilmesi i¢in ihtiyag duyulan malzemeleri tespit edip, sefine iletmek.

11. Yaptig1 ¢alismalar ve goriilen aksakliklar hakkinda sefine bilgi vermek.

9.2. Postabas1 ( Bassofor ) :

1. Kentsel temizlik isinde kullamilan tiim araglarin sevk ve idaresini yapmak, g¢aligmasim
denetlemek, calisgmayan, gérev yerinde olmayan, tamirde olan araglar: takip etmek, araglarin temiz
ve bakimli olmasini saglamak.

2. Amirlerince, ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, mevzuat, genel emirler ve diger mevzuatlara
uygun olarak verilen her tiirlii gérevleri eksiksiz olarak yerine getirmek.

3. Kendisine havale edilen evraklarin geregini yapmak. ‘

4. Araglarin kaza ve ariza yapmasit durumunda, kaza raporlarini takip etmek, araglarin bakim
onarimimn yapilip yapilmadigin kontrol etmek.

5. Miidiirliige ait araglarin trafik, sigorta, ruhsat, vize muayene vb. islerinin aksamadan zamaninda
ve diizenli olarak yapilmasim saglamak.

6. Araglarin ve softrlerin trafik ceza tutanaklarini takip etmek.

7. Yaptig1 ¢alismalar ve goriilen aksakliklar hakkinda sefine bilgi vermek.

9.3. Ambar Sorumlusu Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Tasmur Kayit Yetkilisi ve Temizlik Isleri Sefine baghdir. Gorev ve sorumluluklarini yerine
getirebilmenin gerektirdigi biitiin faaliyetleri yiirtitmekten Taginir Kayit Yetkilisi ve Mudiir'e karst

sorumludur.

1. Tasmrlann tiiketilmek suretiyle ¢ikis islemlerini kayitlarini tutmak, bunlé.ra iliskin belge ve
cetvelleri diizenlemek.

2. Tasmirlarm yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars1 korunmasi
icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

3. Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek ve gerekli islemleri yapmak.

4. Ambar sayimmi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diigen tagimirlar1 harcama yetkilisine bildirmek. ‘

5. Kullammda bulunan dayamkl taginirlar1 bulunduklar yerde kontrol etmek, sayimlarim1 yapmak

ve yaptirmak.

6. Miidiirliigiin malzeme ihtiya¢ planlamaginin Yapilmasinda harcama yetkilisine yardime: olmak.




7. Ambardan ¢ikis yaptigi malzemeleri tasimr kayit yetkilisine bildirmek. Kayitlarimi tuttugu
taginirlarin sayiminda taguur kayit yetkilisine yardimet olmak.

8. Tasimr mallarm; muayene ve kabulii yapilanlari, cins ve niteliklerine gére sayarak, tartarak,
Olgerek teslim almak, dogrudan tiikketilmeyen ve kullanima verilmeyen taginirlar: sorumlulugunda
ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve kabul iglemi hemen yapilamayan tasiirlar1 kontrol

ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

idari isler Birimi Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 10: Direkt ofarak Miidiir'e baglidir. Gérev ve sorumluluklarim yerine getirebilmenin
gerektirdigi biitiin faaliyetleri yiirtitmekten Miidiir'e kars: sorumludur.

1. 4734 sayih Kamu ihale Kanununa uygun olarak, Miidiirlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi
sirasinda ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetlerin temin edilmesini saglamak.

2. Teknik Sartname hazirlamak, piyasa arastirmasi yaparak yaklasik maliyet olusturmak,
Miidiirliik onayina sunmak, ddenegi olup olmadigin arastirmak.

3. Thale komisyonlarinda uzman iiye olarak gérev almak.

4. Hizmet alimi iglerinde Kesin Kabul Komisyonunda, mal alimi iglerinde Muayene ve Kabul
Komisyonunda gorev almak, ddeme evraklarim hazirlamak.

5. Dogrudan temin yoluyla alinacak mal ve hizmet alimlarinda, Miidiir tarafindan yapilan
gorevlendirmeye goére piyasa arastirma, fiyat tespit, temin ve kabul Islemlerini yiiriiterek dosyalari
sonuglandirmak.

6. Miudiirltigiin ihtiyag duydugu satlm,.hizmet ve kiralama islerinde 2886 sayili Devlet Thale
Kanununa gore islem yapmak.

7. Stratejik plan ile ¢alisma programlarim hazirlamak ve miidiirliik faaliyetleri ile ilgili
yazigmalar1 yapmak.

8. Miidiir tarafindan havale edilen yazilan takip etmek, yerine getirmek, yaptifi c¢alismalar
~ hakkinda Miidiire bilgi vermek.

9. Miidiirtin verecegi diger talimatlar yerine getirmek.

10. AKOS program iizerinden gelen basvurulan ilgili personele ulagtirip, sonuglanan talepler
hakkinda bagvuru sahibine bilgi vermek.

11. Miidiirlik i¢ ve dis yazismalarin1 yapmak.

12. Miidiirliiklerde yapilan tiim yazigmalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek a

klasoOrlerdgisakldmak.




13. Islemi biten evraklar arsive kaldirmak.

14. Fotokopi ve faks islemlerini yapmak.

15. Avans agma ve kapama iglemlerini yapmak.

16. Temizlik béliimiiniin bilgi islem envanterini yapmak.

17. Isci kadrosunda ¢alismakta olan personelin puantajlarim tutmak, Miidiire onaylatmak, Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirltigii'ne gondermek.

18. Belediye sirketi personelinin Miidiirliikkten ayrilma ve is¢ilik alacaklar ile ilgili iglemleri
yapmak.

19. Isci alacak davalarinda ve arabuluculuk basvurularinda bilgi ve belge hazirlamak.

20. Miidiirliik ¢caligmalarina iligkin verileri toplamak, aylik ve yillik faaliyet raporu hazirlamak.
21. Miidiirliige direk gelen evraklar1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ortaminda kayit
altina almak.

22. Miidiirliikte yapilan tiim yazismalarin birer sureti Standart Dosya Planina Gore tasnif edilerek
klasérlerde saklamak. '

23. Islemi biten evraklan arsive kaldirmak.

MADDE 11 Tasmir Yetkililerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Tasimir Kayit Yetkilisi Gorev ve Sorumluluklan

Taginirlara iligkin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden Tagiur

Kayit Yetkilileri sorumludur.

1. Harcama birimleri tarafindan edinilen taginirlardan, muayene ve kabulii yapilanlari, cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, 6lcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima
verilmeyen tasinirlar1 sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve Kabul islemi
hemen yapilamayan tagimirlar: control ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan
kullanima verilmesini 6nlemek.

2. Tasmrlarn giris ve ¢ikisina iligkin kayitlann tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gorevlisine géndermek.

3. Tasimrlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢calinmaya ve benzeri tehlikelere kars: korunmasi

icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasim saglamak.

4. Ambarda c¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar harcama
yetkilisine bildirmek ve gerekli islemleri ya . /
9
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5. Ambar saymmim ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

6. Kullanimda bulunan dayamkli tasmirlarn bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarim
yapmak ve yaptirmak.

7. Midirliigiin malzeme ihtiya¢ planlamasimin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimci
olmak.

8. Kayitlarim tuttugu tasinirlarin yénetim hesabimi hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.
9. Tasmirlarin elektronik ortamda takibi icin yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak
buradaki verileri stirekli giincel halde tutmak.

10. Tasimr Mal Yonetmeligi'nce verilen diger goérevleri yapmak.

b) Tasmir Kontrol Yetkilisinin Gorev ve Sorumluluklar

1. Tagsmir kayit ve islemleri ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunu kontrol etmek. |

2. Harcama Birimi Tagmir Mal Yonetim Hesabi1 Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine

sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme
Diger Hiikiimler

MADDE 13: Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili kanun ve mevzuat
- hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik
MADDE 14: Bu Yonetmelik, 5393 sayili Kanunun 18. Maddesi “m” bendi geregi Bornova
Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyenin Resmi Internet  Sitesi

(www.bornova.bel.tr) izerinden yayimlanarak yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15: Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkam yiirtitiir.

H
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EK 1: Organizayon Semasi

TEMIZLIK iSLERI MODURLUGO
ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Bagkani

Belediye Bagkan
Yardimcisi

|

Temizlik Isleri

Miidiiri
— Temizlik isleri Sefligi idari isler Birimi
Postabagt
Postabagi
{Bags6fdr)
Ambar
Sorumlusu
BESINCI BOLUM
YONETMELIKTE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE YORURLUGE
GIRIS TARIHI
Yiiriirlige Yiiriirligi Girdigi Yapilan Degisiklik
Giris Tarihi Meclis Karar No
03.04.2023 104 Hukuki Dayanak Madde 3 “Bu yo6netmelik
03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye
Kanunu’'nun 15/b maddesine dayamlarak
hazirlanmastir.” seklinde degistirilmigtir.
03.04.2023 104 Miidiirliigiin  gorevlerine bu  maddeler
iklenmistir.

N 7




1-Muidiirlik tarafindan hazirlanacak basvuru
formlar1 ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekceleri, Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu
uyarinca 6n kontroliin yapilabilmesi i¢in Kigisel
Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.
2-Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan
kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve imha
caligmalarini yiiriitmek.

3-i¢ kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem

ve c¢aligsmalar1 takip etmek ve uygulamak.

03.04.2023

104

Miidiiriin gérevlerine bu maddeler eklenmistir.

1-Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda
yapilmasi planlanan gérevlerin zamaninda yerine
getirilmesini denetler.

2- Ic Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi
planlanan gorevlerin zamaninda yerine

getirilmesini denetler.

03.04.2023

104

Madde 15 Miidiirliigiin gﬁrevleriné “Sifir Atik
kapsaminda toplanan verileri Iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Miudiirliigii ile paylagsmak, verileri izlemel
ve igbirligi yapmak.” eklenmisgtir.

03.04.2023

104

Madde 6 Miidiirliigiin gorevlerinde 11.bentte
yer alan kanal acma ve vidanjor hizmeti,
Koordinasyon Isleri Miudiirliigline gectigi igin
“Vatandas ve Kamu Kurumlarina talep iizerine
vidanjér ve kanal agici hizmeti vermek.”ibaresi

kaldirilmagtir.




Madde 13 “Aﬁk Yonetim Planimin, Cevre ve
Sehircilik Bakanligi'nca yetkilendirilmig
kuruluglar ile hazirlanarak bakanlik onayina

sunulmasi, soézlesme ile yiikiimlendirilmis

04.07.2023 158

firmalarin plan dahilinde g¢alismalarimi kontrol
etmek.” Kaldirilarak iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Midiirliigiinde giincellenmistir.

04.07.2023 : 158 Madde 14 “Cevre bilincinin yayginlagtirilmasi
icin, Kamu Kurum ve Kuruluglar1 ve Sivil Toplum
Kuruluglarn ile  igbirligi yépllarak egitim
calismalarimi  yapmak.” Kaldinlarak iklim
Degisiklizi ve Sifir Atk Midiirligiinde

gilincellenmisgtir.

04.07.2023 158 Madde 16 “Ilce genelinde konut ve isyerlerinden
kaynaklanan ve tehlikeli atik 6zelligi gostermeyen
geri kazanimi veya geri d6niistimii miimkiin atiklar
(cam, metal, kagit, karton, plastik vb. ) ile
kaynaginda ayrn toplanmasi gereken (atik pil,
aktimtilator, elektrikli ve elektronik atiklar, bitkisel
atik yaglar, atik ilaglar, giysi atiklar1 vb. ) tim
atiklarin ayn  toplanmasim  saglamak ve
yukiimliiliifiinii yerine getirebilmesi igin Cevre
Lisansina sahip firmalar ile gerekli protokollerin
yapilmasim saglayarak, kontrol ve denetimlerini
gergeklestirmek.” kaldirilarak Iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Midiirliigiinde glincellenmistir.

04.07.2023 158 Madde 17. “Ambalaj atiklarinin toplanmasi
calismasinin Bornova geneline yayilmasi igin
tanitim ve bilgilendirme ¢aligmalarinda gerekli
program ve organizasyonu yapmak.” kaldirilarak

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiinde

cellennu@’ur
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04.07.2023 158 Madde 20 “Diger kurum ve kuruluslar tarafindan
hazirlanan ¢evrenin gelistirilmesi ve temizlik ile
ilgili plan ve projelere destek vermek, yapilan
calismalara katilim saglamak.” kaldirilarak iklim
Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigtinde

giincellenmistir.

04.07.2023 158 Madde 10 Cevre YOnetim Birimi kaldirilarak

| gorev yetki ve sorumluluklar Iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Miidiirltigiinde aktarilmagtir.

04.07.2023 158 Cevre Yonetim Birimi kaldinldig1 ve Idari Teknik

Biiro gorevleri birlestirildigi i¢cin organizasyon

semasi da degismistir.

Miidiirliigiin gorevlerine daha 6nce Koordinasyon
Isleri Miuidiirliigii gdrevlerinde bulunan “Vatandag
ve kamu kurumlarma talep {izerine vidanjor ve

kanal agic1 hizmeti vermek.” eklenmistir.

Idari ve Teknik Biiro, Idari Isler Birimi olarak

yeniden diizenlenmisgtir.
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