T.C.
Izmir Bornova Belediyesi
Kentsel Tasarim Miidiirliigii

Calisma, Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - Bu yonetmeligin amaci; Bornova Belediye Baskanligi, Kentsel Tasarim
Miidiirltigii'niin  gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisgma usul ve esaslarim belirlemek ve

uygulamasini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2 — Bu yonetmelik Kentsel Tasarim Miidiirligii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar ile

calisma usul ve esaslarin kapsar.

Hukuki Dayanak
MADDE 3 - Bu yonetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b maddesine

dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 - Bu Yénetmeligin uygulamasinda;

1) Belediye: Bornova Belediyesini;

2) Baskan/ Belediye Bagkani: Bornova Belediye Bagkanini,
3) Miidiirliik: Kentsel Tasarim.Miidiirligiinii

4) Miidiir:Kentsel Tasarim Miidiiriinii,

5) Personel: Miidiirliige bagh ¢aliganlarin tiimiinii ifade eder.




iKiNci BOLUM

Kurulus ve Teskilatlanma

Kurulug
MADDE 5 - Miidiirlik, 02/05/2024 tarih ve 91 Meclis Karan ile Bornova Belediye Meclisi
onay1 ile kurulmustur.

Teskilatlanma

MADDE 6- Miudiirligtimiiz birimleri agagida yer almakta olup; Organizasyon Sefnam Ek-1 de
yer almaktadir.

1) Kentsel Tasarim Birimi

2) Idari Isler Birimi

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirligiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 7- Kentsel Tasarim Miidiirliigii, Bornova Belediyesi Bagkanlik Makami tarafindan
verilen ve bu yonetmelikte belirtilen gérevleri, belirli bir plan ve program dahilinde yapmakia

sorumludur.

Kentsel Tasarim Miidiirliigii'niin Gorevleri

1) Bornova Belediyesi sinirlar igerisinde kamusal alanlarin daha yasanir ve estetik hale gelmesi
icin mimari kentsel tasarim projeleri iiretmek ve/veya tirettirmek.(Kent mobilyalari, OP, kaldirim
ve yesil alan tasarim ve diizenlemeleri vb.)

2) Universiteler ve sivil toplum kuruluslart basta olmak tiizere yurttaslarla ortak akil
cercevesinde, kent yasaminin iyilestirilmesine yonelik fikir ve uygulama projeleri gelistirmek.

3) lige genelindeki estetikten uzaklasmus bina cepheleri icin cephe diizenleme projeleri iiretmek
ve/veya Urettirmek.

4) Kent kultiirii ve kentlilik bilincinin gelistirilmesini saglayacak nitelikte sosyal projeler
hazirlayarak uygulamak.

5) Kent kiiltiirii ve kentlilik bilincinin gelistirilipesi amaciyla ¢esitli yayin, harita, brosiir, kentsel




tasarim kilavuzu, kitapgiklar hazirlamak ve/veya hazirlatmak.

6) Miudirliik c¢aligmalarim destekleme amaciyla Kentsel Tasarim, Sokak Saglilastirma, Kent
Mobilyalar1 Tasarimi gibi konularda yarigmalar diizenlemek, yurt i¢i ve yurt disinda
diizenlenmis yarigmalara katilmak, bu amagla baski, yayin vb. hazirhklar1 yapmak ve/ veya
yaptirmak.

7) Personelin gelisimi i¢in, kurs ve seminerler ile yurt igi-yurt dis1 inceleme gezilerine katilim
saglamak.

8) Mudiirliikteki is ve islemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasim saglamak.

9) Miidiirlik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlar1 ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca 6n kontroliin yapilabilmesi i¢in Kisisel
Verileri Koruma Komitesi’nin ohayma sunmak.

10) Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve
imha ¢aligmalarini yiiriitmek. |
11) Ig kontrol sistemi kapsaminda yiiriitillen eylem ve calismalan takip etmek ve uygulamak.

Miidiiriin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 8 — Bu Yonetmeligin 3. maddesinde belirtilen hukuki dayanaklarin biitiiniinde; kamu
kurumlar1 ve vatandas taleplerinin incelenerek cevaplandirilmasi ile Bagkanlik Makaminin emir
ve direktifleri dogrultusunda verilen gérevlerin yerine getirilmesi ve yetkilerin kullamilmasindan

sorumludur.

1) Midiir, Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin yonetiminde yetkili ve sorumlu olan kisidir.
Miidiirliik biinyesinde gérevli tim personelin amiridir.

2) Midiir, miidiirliigtin gorevlerinin yerine getirilmesinde bagli oldugu Belediye Bagkan
Yardimcisi ve Belediye Bagkanina kars: sorumludur.

3) Midiirhigiiniin gérevlerinin yiirtitiilmesi, koordinasyon ve diizenin saglanmasi, ¢alismalarin
diizgiin ve eksiksiz yerine getirilmesini saglar.

4) Calisanlarin ozlik haklan ile ilgili (giinlik ve yillik izinlerinin kullandirilmasi, sicil
raporlari, sosyal haklar, terfi, disiplin cezast vb.) yetkisi dahilindeki iglemleri yiirlitiir ve
personelin ise gelis-gidisini takip eder.
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5) Mudirliife gelen ve miudirliikten giden evxaklarin incelenmesi ve gereginin yapilmasim

saglayarak, imzalar‘Z

|
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6) Midiirliige ait y1llik faaliyet raporlarinin ve biitge tekliflerinin hazirlanmasim koordine eder.
7) Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmasi planlanan gérevlerin zamaninda
yerine getirilmesini denetler.

8) I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi planlanan gorevlerin zamammnda yerine

getirilmesini denetler.

Kentsel Tasarim Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9 - Kentsel Tasarim Biriminde gorevli teknik personelin gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir:

1) Miidiir tarafindan yapilan ig bolimii dogrultusunda kendi uzmanbk alaninda, verilen
gorevleri yerine getirmek.

2) Miidiir tarafindan havale edilen evraklarin geregini yapmak.

3) Teknik ve uzmanlik alanlarina gore kentsel tasarim projesi, mimari proje, endiistri {irtinii
tasarimi, grafik tasarim vb. hazirlamak ve stratejiler gelistirmek.

4) Universite ve sivil toplum kuruluslariyla ortaklasa projeler yiiriitmek.

Idari Isler Birimi
MADDE 10- Idari Isler Biriminde gérevli idari personelin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir; 7

1) Miudiir tarafindan yapilan is boliimii dogrultusunda-kendi sorumluluk alaninda verilen
gorevleri yerine getirmek.

2) Midiirliikge yiiriitillen projeler (kentsel tasarim projesi, mimari proje vb.) i¢in alim
yapilmasi gerekiyorsa dogrudan temin yontemiyle elde edilmesine iligkin gerekli islemleri
gerceklestirmek.

3) Miidiirliigiin faaliyetleri ve personeli ile ilgili yazigmalarin takibini yapmak.

4) Midirliik yazismalarim1 hazirlamak, gelen ve giden yazigsmalarin gerekli yerlere
ulagmalarini saglamak.

5) Gelen giden yazigmalar i¢in standart dosya planina gére dosyalamak.

6) Biiro ve kirtasiye malzemelei ihtiyaglarin tespit ederek temin edilmesini saglamak.

7) Midiirliigiin ayni ve demirbas islerini takip etmek. |

8) . Midiirliik personelinin 6zliik haklarini takip etmek.

9) Midirliik biitgesinin  kullanilmasinin  gerekli oldugu durumlarda ilgili tahakkuk
islemlerini yapmak. '
10) Miidiiriin  kontroliinde, Miidiirlikk by

her yil belirtilen takvim igerisinde
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diizenlemek ve ilgili yerlerin onayina sunmak.

11) Avans islemlerini yapmak.

12) Midiirliikteki is ve islemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanma31m saglamak.

13) Miudiirliikk tarafindan hazirlanacak bagvuru formlan ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca 6n kontroliin yapilabilmesi i¢in
Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.

14) Fiziki ddsyala:rda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iligkin periyodik tarama
ve imha ¢alismalarinm yiiriitmek.

15) Ig kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem ve ¢alismalan takip etmek ve uygulamak.{

MADDE-11

Tasmr Yetkililerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

b) Tasmir Kayit Yetkilisi .

1) Tasmrrlara iliskin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden Taginir
Kayit Yetkilileri sorumludur. |

2) Harcama birimleri tarafindan edinilen tagimirlardan muayene ve kabulii yapilanlan, cins ve
niteliklerine gore sayarak; tartarak, olcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullamima
verilmeyen taginirlar1 sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve kabul islemi
hemen yapilamayan taginirlart kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan
kullanima verilmesini 6nlemek.

3) Tasmirlarnn giris ve ¢ikigma iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gorevlisine gondermek.

4) Tagmirlarin yangina, islanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere kars:
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

5) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar: harcama
yetkilisine bildirmek ve gerekli islemleri yapmak.

6) Ambar sayimim ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diigen tagimurlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

7) Kullanimda bulunan dayamikli tagimirlari bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmak. '

8) Miidirliigiin malzeme ihtiya¢ planlamasimin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimci

olmak.
9) Kaylti%nﬂgu_gu&gmﬂann yonetim Hesabim\hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.




10) Tasmurlarin elektronik ortamda takibi i¢in yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak
buradaki verileri siirekli giincel halde tutmak.

¢) Tasmir Kontrol Yetkilisi

1) Tasmmir kayit ve islemleri ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

2) Harcama Birimi Tagimir Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine

sunmak.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme

Bu Yoénetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 12 - Bu yénetmelikte hiikkiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili kanun ve

mevzuat hiikiimlerine gére uygulama yapulir.

Yiirirhik
MADDE 13 - Bu yonetmelik, 5393 sayilh Kanunun 18. Maddesi "m" bendi geregi Bornova

Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra internet sitesinde yayinlaninca yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 14 - Bu yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Bagkam ile varsa ilgili Bagkan
Yardimcist ve Miidiir yiiriitiir. A




EKk-1 Organizasyon Semasi

KENTSEL TASARIM MUDURLUGU
ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Bagkam

Belediye Bagkan
Yardimcis

Kentsel Tasarnim
Midiiris

Kentsel Tasarim

Birimi Idari Isler Birimi




